
【COO】クライアントの経営・戦略・課題解決⽀援/ IPOを⽬指すCtoCマッチングプラッ
トフォーム開発事業

クライアントの新規事業⽴案、成⻑戦略を先導

Job Information

Hiring Company
C2C Platform Co., Ltd.

Subsidiary
C2Cplatform株式会社  

Job ID
1462128  

Industry
Internet, Web Services  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chiyoda-ku

Train Description
Hanzomon Line Station

Salary
7 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
10:00〜19:00 （コアタイム12:00〜16:00） ※標準労働時間：8時間/⽇

Holidays
⼟曜、⽇曜、祝⽇、年末年始、夏季休暇

Refreshed
May 7th, 2024 08:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Executive  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  
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Job Description

【募集ポジションについて】
弊社の事業モデルでは新規ビジネス・サービスを企画段階からクライアントと作り上げ世の中にローンチしていくことを何
度も体験することができます。弊社ではレベニューシェア型のビジネスモデルのため作って終わりではなく、リリースされ
た後も引き続きどのようにサービス拡⼤していけるか、マーケティングや追加開発も含めてサポートをしています。
COOポジションでは短期的な⽬標に挑戦し、レベニューシェアの⽬標達成、市場並びに事業売上げを右肩に伸ばし続けて
いくこと、お客様の⽴場に⽴った、経営戦略・事業戦略をスピード感持って提供していけることを期待しています。

【業務内容】
・短期的な⽬標に挑戦しレベニューシェアの⽬標達成
・市場並びに事業売上げを右肩に伸ばし続けていくこと
・お客様の⽴場に⽴った、経営戦略・事業戦略
・PMFに向けて経営課題の解決⽀援
・⾃社並びにクライアントの新規事業開発⽀援やブランド戦略⽴案⽀援
・マーケティング戦略策定⽀援
・新規サービスの開発などのビジネスコンサルティング

【当社で経験できること】
・信託型ストックオプションの対象
・ビジネスモデル的に事業の⽴ち上げを何度も経験することが出来る
・IFRS（世界共通の会計基準）、連結、IPO経験ができる
・海外出張や希望があれば数ヶ⽉海外勤務もOK
・ローンチ後、どのようにサービスを成⻑させ、社会貢献していくか施策できる

 

Required Skills

【必須（MUST）】

・Webアプリ開発に携わった経験2年以上
・事業推進等関わったご経験
・事業開発、プロジェクトマネジメントのご経験
・英語のドキュメントに抵抗のない⽅

【歓迎（WANT）】

・IT関連新規事業の知⾒
・英語⽇常会話レベル

【こんな⽅と働きたい】
・会社の成⻑・発展に情熱持ち、経営陣と伴⾛できる⼈
・社内外の関係者と円滑なコミュニケーション（⼝頭、メール、Slack）が出来る⽅
・スタートアップのスピード感に慣れている⽅
・VCに興味がある
・ビジネス⽀援に興味がある

Company Description
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