
◆ベトナム勤務◆【インテリアデザイナー】※ワークライフバランス重視！

内装のデザインに直接携われる！ 人気カフェや新オフィスの案件多数！

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Hiring Company
DESIGN & CREATIVE ASSOCIATES  

Job ID
1460492  

Industry
Property Developer, House-builder  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam, ハノイ

Salary
2.5 million yen ~ 3.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
8:30～17:30（休憩1時間）

Holidays
日曜、祝日

Refreshed
May 13th, 2026 06:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation (Amount Used: English usage about 25%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

日本・ベトナム・カンボジアに支店を持つDCAグループでは、この度、ハノイでの事業拡大につき、新しい仲間を募集いた
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日本・ベトナム・カンボジアに支店を持つDCAグループでは、この度、ハノイでの事業拡大につき、新しい仲間を募集いた
します！
ベトナム国内の大手日系企業様のオフィスから新設のカフェやレストランなど、内装設計を手掛ける場所は多岐に渡ります
☆
ベトナムでワークライフバランスを重視しながら、挑戦してみませんか？

【仕事内容】
内装設計の受注・打ち合わせ・デザイン・進行業務全般を行っていただきます。

・顧客との打ち合わせ
・内装設計のデザイン、家具のサンプル作成
・施工会社との打ち合わせ、スケジュール管理
・現地スタッフのマネジメント

【給与】
月給：1,500USD～2,500USD　
※下限月給はあくまで最低額です。経験や知識によりご相談させて頂きます。
※試用期間：60日間（その間の月給は基本月給×85%）

【昇給・賞与】
賞与：年1回
昇給制度：年1回査定あり

【諸手当】
帰国手当あり（一年以上勤務）

【福利厚生】
ベトナムの民間保険加入
VISA取得補助

 

Required Skills

＜必須条件＞
専門学校卒業以上
家具会社、住宅会社等でのデザインの経験3年以上

＜歓迎条件＞
マネージメント経験のある方
ベトナム語コミュニケーションレベル

Company Description
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