
◆ベトナム勤務◆ハイクラス・好待遇求⼈★⽇系ゼネコンでの【建築部⾨責任者】

経営幹部としてプロジェクト推進、教育指導等に携われるハイクラスポジションの採⽤！経営幹部としてプロジェクト推進、教育指導等に携われるハイクラスポジションの採⽤！

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Job ID
1457341  

Industry
Property Developer, House-builder  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam, ホーチミン（ハノイなど国内出張あり）

Salary
12 million yen ~ 15 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
8:00〜17:00

Holidays
⼟曜隔週、⽇曜、祝⽇   年間休⽇：会社カレンダーによる

Refreshed
May 11th, 2024 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 10 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

⼟⽊建築⼯事その他建設⼯事全般の請負、設計、施⼯、監理及びコンサルティング業務を⾏う⽇系総合建設企業です。⽇本
国内、海外に多数の拠点を有しています。
今回はベトナムでの事業拡⼤に向け、経営幹部としてプロジェクト推進、教育指導など携われるハイクラスポジションの採
⽤を⾏います。年齢制限なく働けますので、海外で⻑く働きたい⽅には魅⼒的な求⼈です。

【仕事内容】
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経営幹部としてプロジェクト推進、教育指導などを⾏っていただきます。

＜具体的には＞
・各プロジェクトの⼊札
・案件獲得
・受注状況管理
・収益管理
・プロジェクト全体管理
・建築部の⼈事関連業務（組織編成、⼈員配置）
・ローカルスタッフへの技術指導、教育

【給与】
年俸：Gross 1,200 〜 1,500万円

【諸⼿当】
会社規定に準ずる

【福利厚⽣】
⺠間医療保険 ※要相談
⼊社時渡航費 ※要相談
⼀時帰国費⽤（往復航空券）※要相談
（年俸に含めての交渉となります）

Required Skills

＜必須条件＞
・⺠間の建設・建築系企業での勤務実績がある⽅
・現場所⻑（プロジェクトマネジャー）以上の職務経験をお持ちの⽅（建設・建築業界で勤続年数20年が⼀つの⽬安）
※現場所⻑以上のポジション・・・建築部⻑、副部⻑など
・海外勤務経験がある⽅
・英語：業務上使⽤できる⽅（社内公⽤語が英語です）

＜歓迎条件＞
・同業かつ同じ企業規模感の会社での勤務実績がある⽅
・⼊札案件などこれまでのご活躍実績がPRできる、職務経歴に⾃信をお持ちの⽅
・業務マネジメント、教育指導能⼒に⻑けている⽅
・施⼯管理技⼠、建築⼠などの資格お持ちの⽅
・パソコンスキルをお持ちの⽅（Word、Excel、Power Pointを使いこなせる⽅）
・ベトナム勤務実績がある、または、アジア、東南アジアで働いた経験がある⽅

Company Description
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