
スウォッチ ストアマネジャー（正社員）

スイスの⼈気時計ブランド Swatch�

Job Information

Hiring Company
The Swatch Group (Japan) KK

Job ID
1456336  

Industry
Apparel, Fashion  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chuo-ku

Train Description
Ginza Line, Ginza Station

Salary
4 million yen ~ Negotiable, based on experience

Refreshed
May 13th, 2026 07:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

職務内容
スイスの⼈気時計ブランド「スウォッチ」の旗艦店店⻑をお任せします。
スウォッチの特徴は、種類が豊富かつアーティスティックなデザイン。その⽇の気分に合わせてアクセサリー感覚で⾝につ
けられる時計です。ご⾃⾝も店舗のアイコンとしてスウォッチの魅⼒をお客様へお届けしてみませんか。

【ストアマネジャーの仕事内容】
・店舗責任者として店舗の運営、管理
・店舗スタッフの育成、指導、売上獲得のサポート
・接客販売、売り場づくり
・商品管理、顧客管理、在庫管理、売上管理など
・その他店舗運営に関わる付随業務
・店舗のエリア内認知度の向上
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・エリアの他ブランドとのコネクションづくり 

--------------------------------
【雇⽤形態】
正社員

【給与】
年俸：420万円〜（12分割にて毎⽉⽀給）
※経験や能⼒と年齢等を考慮のうえ、当社規定により決定いたします。
※パフォーマンスボーナス：年間基準額にて⽀給。
※セールスインセンティブ：⽉間の店舗売上に応じて⽉次インセンティブ⽀給。
※給与改定/年1回 仕事の成果、勤務態度を考慮のうえ、当社規定により昇給額を決定いたします。

【勤務地】
スウォッチストア 銀座店 

【休⽇休暇】
・公休：原則、週休2⽇（平均、⽉8⽇〜12⽇）
・夏季休暇：3⽇間・6⽉〜9⽉の間に取得
・有給休暇：⼊社⽇に即⽇付与（初年度最⼤15⽇）
・慶弔休暇
・産前産後休暇
・育児休暇

【福利厚⽣】
・社会保険完備（雇⽤・労災・健康・厚⽣年⾦）
・GLTD（団体⻑期障害所得補償）
・⾃⼰啓発⽀援制度
・資格取得奨励⾦
・財形制度
・社員割引制度
・療養有給休暇
・確定拠出企業年⾦（退職⾦制度） 

【諸⼿当】
・時間外⼿当全額⽀給
・通勤交通費全額⽀給
・制服貸与

Required Skills

【応募資格】
・リテールマネジメント経験（サブ、副店⻑以上を3年以上）
・ピープルマネジメント経験（複数名以上）

〈歓迎〉
・路⾯店や⼤型店での勤務経験
・ファッション感度の⾼いエリアでの勤務経験
・SNSでの発信⼒に強みのある⽅
・英語の得意な⽅ 
 

Company Description
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