
【⽶国ナスダック市場上場申請決定】経理（課⻑レベル)/新興EVスタートアップ企
業/USCPA取得者

中国から輸⼊した中国から輸⼊したEVを⽇本仕様に改良して販売するビジネスを展開を⽇本仕様に改良して販売するビジネスを展開

Job Information

Hiring Company
HW ELECTRO Ltd.

Job ID
1456197  

Division
情報経理財務部  

Industry
Automobile and Parts  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Koto-ku

Salary
6 million yen ~ 10 million yen

Refreshed
May 21st, 2024 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

★アピールポイントアピールポイント

2019年年5⽉に⽇本で設⽴した、次世代の多⽤途⽉に⽇本で設⽴した、次世代の多⽤途EV商⽤⾞を開発・販売する新興企業商⽤⾞を開発・販売する新興企業
⽇本企業の⽶国ナスダック市場上場。⽇本企業の⽶国ナスダック市場上場。USCPAの資格はもちろん、英語での業務不可⽋！の資格はもちろん、英語での業務不可⽋！

仕事の内容仕事の内容
当社は⽶国ナスダック市場へ上場すべく現在 IPO プロジェクトが進⾏しており、以下の業務をお任せします。
【具体的には】【具体的には】

1. 財務諸表作成(⽇本会計基準の財務諸表から⽶国会計基準へのコンバージョン)
2. ⽶国の監査法⼈対応
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3. ディスクロージャー資料作成
4. その他経理財務の全般業務

※⼊社後、2023 年の上場までは上記タスクにメインで携わってい頂きます。
少数精鋭の組織となりますので、主体的に業務を進めて頂く必要がございます。
IPO 後はの組織拡⼤をしていきますので、近い将来増員していく組織のマネジメントをお任せする想定です。

配属先配属先：情報経理財務部:3 名
    ※上場までは IPO プロジェクトチームと協働することとなります。

選考プロセス選考プロセス：最⼤⾯接回数 2 回

Required Skills

応募必須条件応募必須条件

⽶国公認会計⼠(USCPA)の資格をお持ちの⽅
事業会社での経理財務の実務経験5年程度
英語のスキル (メールの読み書きがストレスなくできる、流暢ではなくとも会議の流れに⾃⾝が⼊ることができる)

≪雇⽤形態・就業条件雇⽤形態・就業条件≫
雇⽤形態雇⽤形態：正社員(試⽤期間 6か⽉)
     ※試⽤期間中の勤務条件:変更無

勤務地勤務地：本社 東京都江東区⻘海 2 丁⽬ 7-4 the SOHO Bldg.301
    最寄り駅 東京国際クルーズターミナル 徒歩 7 分
    喫煙環境 屋内全⾯禁煙

就業時間就業時間 09:00~18:00（休憩 60 分）
     残業 有
     残業⼿当 有
     残業時間に応じて別途⽀給
     通勤⼿当会社規定に基づき⽀給

給与給与 想定年収 600 万円~1,000 万円⽉給制 ※要相談
   ⽉給 350,000 円~

  【想定年収補⾜】年収は賞与込みです。
  【賞与】年 2 回
  【昇給】あり

休⽇・休暇休⽇・休暇：年間 120 ⽇、完全週休⼆⽇制、⼟曜 ⽇曜 祝⽇
   有給休暇 ⼊社半年経過時点 10 ⽇

制度・福利厚⽣制度・福利厚⽣
   社会保険健康保険:有 厚⽣年⾦:有 雇⽤保険:有 労災保険:有
   その他勤務条件に関する備考
   制度ストックオプション(⼀部従業員利⽤可)

Company Description
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