
EC Marketplace Specialist

Job Information

Recruiter
Cornerstone Recruitment Japan K.K.

Hiring Company
グローバルファッションブランド  

Job ID
1456130  

Industry
Apparel, Fashion  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
May 10th, 2025 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【Roles & Responsibilities】

合計１８アカウントにおける売上管理、販促管理、在庫管理などの運⽤業務

商品登録や価格変更、プロモーション設定など⽇々発⽣するオペレーション業務

商品分析とサイト分析（ベンチマークブランドの分析含む）

マーケットプレイス各取引先や外部ベンダーなど社外ステークホルダーとの折衝及び調整

他部署との折衝及び調整（MD/DB/MKTなど）

基幹システムを使⽤した売上登録・棚卸対応、返品処理
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シーズンバナーやプロモーション⽤バナーの作成（外部ベンダーとの調整）

各マーケットプレイス取引先からの問い合わせ対応（CS含む）

新規アカウントローンチなどプロジェクトが⽴ち上がった際のサポート業務

⼀部アカウントの広告サポート業務

 

【Required Skills, Experience and Knowledge】

EC業界での実務経験が3年以上あること

マーケットプレイスの管理画⾯を使⽤した運⽤経験があること(ZOZO/RAKUTEN/AMAZONなど)

業務に必要なツールやソフトウェアの知識とスキルがあること

(Excel(vlookup/pivot)/Word/Access/PPT/photo shopなど)

コミュニケーション、リーダーシップ、問題解決、分析、チームワーク、およびプレゼンテーションのスキルを持っ
ていること

 

【Desired Traits】

英語で簡単な⽇常会話やメールのやり取りができる

問題解決能⼒が⾼く、柔軟な思考⼒を持っている

チームワークを⼤切にし、メンバーと協⼒してビジネスを成功に導くことができる

ECやファッション業界に関する興味や学習意欲が⾼く、⾃⼰成⻑に取り組むことができる

Amazon Vendor Central の運⽤経験

Company Description
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