
902【東京】英会話スクールマネージャー◆多国籍スタッフマネジメント◆未経験歓迎
◆20〜30代活躍中◆⽇常英会話⼒

「⽇本のグローバル化を促進する」教育事業で活躍！「⽇本のグローバル化を促進する」教育事業で活躍！

Job Information

Recruiter
J-Styles Co., Ltd.

Hiring Company
50か国の外国⼈講師が在籍する英会話スクール  

Job ID
1455704  

Industry
Education  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
About half Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Shinjuku-ku

Salary
3 million yen ~ 3.5 million yen

Work Hours
【シフト制】スクール時間 ⽉〜⾦： 13：00〜22：00 ⼟： 10：00〜19：00 ⽇：10：00〜18：00

Holidays
週休2⽇（シフト）制。希望を考慮して相談のうえ決定。 祝⽇ 夏季休暇 年末年始休暇 有給休暇 産休、育休 年間休⽇125
⽇

Refreshed
June 4th, 2025 02:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Daily Conversation (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  
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Job Description

≪会社の想い会社の想い≫
ワンコイン英会話サービスを提供している当社の理念は、
「⽇本⼈のグローバル化を促進する」ことです。

私たちは安価に通える英会話学校を作りたいわけではありません。
⽇本を変えたい！という強い信念を持ち、理念の実現へと⼒強く歩む真のインターナショナルチームです。
そのために、
(1)安価で⾼品質な英会話レッスン
(2)⽣徒様がグローバル体験ができる場
の提供をしています。

【募集背景】【募集背景】
コロナも明け現在英会話市場はとても伸びてきています。
そこで事業拡⼤に向けたチームリーダーやマネジメントの経験のある⽅に即戦⼒になっていただき、私たちが⽬指す世の中
の実現に向けて、加速していきます。

急募！！ミッション「⽇本のグローバル化を促進する」の達成スピードをあげるために、この理念に⼼から共感して⼒を発
揮頂ける⽅！

▼お任せしたい仕事内容お任せしたい仕事内容

⽬標達成に向けた戦略⽴案、実⾏
スタッフ採⽤、育成、マネジメント
その他スクール運営上で起こる様々なことの対応・意思決定

＜具体的には＜具体的には…＞＞
・⽣徒様の⼊退会のご案内、サービスのご案内
・売上管理、⼩⼝管理、在庫管理、購買依頼
・アルバイトスタッフの教育
・アルバイトスタッフのシフト作成、シフト管理
・講師マネージャーとの定期ミーティング、連携業務
・校舎のブランディング維持、チェック業務
・スクール運営部マネージャー陣との連携業務
・本部ミーティングにて⽉次の数値発表及び資料作成
など

⽣徒とはフランクな関係性で、過度なサービスの提供や無理なセールスなどはありません。

慣れてきたら、留学事業やイベント事業にも携わることができます。

【働きやすさ】【働きやすさ】
・⽣徒様と出来る限りフラットな関係を築いています。
⽣徒様はワンコインで提供できるサービスであることを理解いただいた皆様です。過度なサービスを求めてくる⽣徒様はお
らず、当社も無理なセールス活動は⾏いません。
・ポスティング、ティッシュ配りといった集客は、マーケティング部が⾏います。いらっしゃったお客様に注⼒できます。

Required Skills

＜必須条件＞＜必須条件＞
＊Word・Excel・メールなどのＰＣ操作ができる⽅
＊接客経験がある⽅
＊⽇常英会話程度の英語⼒がある⽅
＊マネジメント経験がある⽅
＊ビジネス常識がある（メール・電話・接客）
＊セルフマネジメント
＊クレーム対応

＜歓迎条件＞＜歓迎条件＞
＊留学の経験がある⽅
＊英会話業界での勤務経験や準ずる環境での業務経験がある⽅
＊ビジネスレベルの英語スキル
＊データ分析⇨PDCAサイクルを回すスキル

Company Description
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