
【⽇系/IT】開発プロジェクトマネージャー（ベトナム・ホーチミン勤務）

20ーー30代の社員が活躍中／急速に拡⼤中の代の社員が活躍中／急速に拡⼤中のIT上場企業にてスキル・経験を磨く上場企業にてスキル・経験を磨く★

Job Information

Recruiter
REERACOEN VIETNAM CO.,LTD.

Job ID
1453575  

Industry
Internet, Web Services  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Non-Japanese Ratio
Majority Non-Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
3.5 million yen ~ 6.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Salary Commission
Commission included in indicated salary.

Work Hours
8:00 - 17:00

Holidays
⼟⽇祝休み

Refreshed
May 25th, 2024 06:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation (Amount Used: English usage about 25%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈概要】
社内システム開発や、オフショア開発を⾏うチームで⽇本の本社やクライアントとベトナム⼈メンバーとの橋渡し役となっ
てプロジェクト推進/統括を⾏っていただける⽅を募集しています。上流⼯程の開発経験や顧客折衝の経験を活かしていた
だけます。
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キャリア指向やご⾃⾝の実⼒に応じて、様々な経験を積むことができます。

【業務内容】
・⽇本の本社及びクライアントとの折衝/調整業務
・受託開発製品の計画、要件定義、基本設計、詳細設計、開発、評価
・⾃社開発製品の要件定義、基本設計、詳細設計、開発、評価
・オフショア開発の品質に課題をお持ちのクライアントに対する⽀援やコンサルティング
・チームメンバーのマネジメントや複数の案件、進捗管理

【開発環境】

案件に応じてアジャイル開発、ウォーターフォール型開発それぞれに対応が求められます

【主な使⽤ツール/環境】
- Github/Gitlabの利⽤
- Docker・Vagrant・AWS・GCPの利⽤
- Redmine・Backlog・Confluence(ATLASSIAN)の利⽤

【主な使⽤技術】
■Java/Python/Ruby/PHP/NodeJS(JavaScript)/etcetc、及びそれらのフレームワーク
■React Native/Swift/Kotlin
■AWS/GCP 及びWindows/Linuxサーバーの知識
■Jenkins/Selenium/Appium
■MySQL/PostgreSQL/Oracle/Redis/etcetc
■HTML/CSS/XML/Swagger/etcetc

【会社/求⼈の魅⼒】
・様々な案件に携わることが可能です。
・⼀緒に働くメンバーは成⻑意欲の⾼いメンバーが多く、お互いに切磋琢磨しあいながら業務に臨めます。
・会社は現在急拡⼤中で、ナショナルスタッフでフルスタックエンジニアを数⼗名以上採⽤中です。経験豊かなメンバーと
働くことができます。

■Establish Year in VN : 2016
■Number of Employees in Group : 500
■Employees Number (VN)  : 150

Required Skills

■必須要件
・法⼈営業やカスタマーサクセス等の法⼈顧客折衝に関わる経験3年以上
※またはシステムの要件定義、詳細設計経験5年程度
・プロジェクトマネジメント経験
・英語：ビジネス初級レベル
・ソフトウェア開発のプロセス改善への興味、関⼼
・オブジェクト指向型⾔語への興味、関⼼

■歓迎要件
・情報⼯学、または関連する学位取得
・オフショア開発経験
・プロジェクトマネージメント経験
・アジャイル開発の経験

■求める⼈物像
・⾃ら考えて⾏動できる実⾏⼒のある⽅
・課題に対して粘り強く試⾏錯誤し、成功するまで動き続けることができる⽅
・国籍、⽂化の異なるメンバーと、前向きにコミュニケーションをとるポジティブスタンス

■福利厚⽣

- ビザ申請費⽤
- ⺠間医療保険加⼊
- 社員旅⾏
- 帰宅費⽤：年１回の⽇本への⼀時帰国費⽤サポート有り
- 給与改定年：2回
- 賞与年：１回

■Holiday : 完全週休2⽇制(⼟・⽇) 、祝⽇、年次有給休暇
※祝⽇はベトナムのカレンダーに準ずる他、海の⽇（7⽉）、体育の⽇（10⽉）、年末年始の休暇も有り。
■Working Hour : 8:00 A.M. - 17:00 P.M.
■Salary : 2,000 - 3,500 USD
■Probationary period : 2か⽉ 85%
■Employment type : Full-time

Company Description

Reeracoen（リーラコーエン）は、株式会社ネオキャリアの海外ブランドとしてアジアの8の国と地域に展開をしており、
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Reeracoen（リーラコーエン）は、株式会社ネオキャリアの海外ブランドとしてアジアの8の国と地域に展開をしており、
⽇系企業を中⼼に約1万社との取引実績がございます。

ベトナム法⼈は2016年より⼈材紹介事業を開始し、年間で500名以上の⽅々のご成約実績がございます。現在は従業員約40
名、ホーチミンとハノイの⼆拠点体制でベトナムの企業様の課題解決、求職者様の転職サポートを⾏っております。

主な事業内容

ベトナム国内での⼈材の紹介（⼈材紹介、エグゼクティブサーチ）
⽇本で就業するベトナム⼈⾼度⼈材の紹介
ベトナムで就業するベトナム⼈⾼度⼈材の紹介
採⽤イベントの企画、運営
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