
【社会⼈未経験可・第⼆新卒/既卒歓迎】インフラエンジニア

英語⼒をお持ちの⽅は英語⼿当あり！接客業から多くの⽅がエンジニアとして活躍中！

Job Information

Recruiter
j Career Co.,Ltd.

Job ID
1447216  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Shibuya-ku

Salary
3 million yen ~ 5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses included in indicated salary.

Work Hours
※標準勤務時間9:00〜18:00 ※プロジェクト配属先により在宅勤務あり

Holidays
完全週休2⽇制（休⽇は⼟⽇祝⽇） 有給休暇10〜20⽇ 年間休⽇最⼤130⽇、GW、夏季休暇、年末年始

Refreshed
May 21st, 2025 00:00

General Requirements

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

インフラエンジニア◆接客販売業からの転職者多数◆⼊社前研修で安⼼！残業⽉20時間以内！

★未経験からエンジニアデビュー！
⼊社前にビジネスマナーから学べるヒューマンスキル研修と、専⾨資格を取得するテクニカル研修を受講。まったくの未経
験から、エンジニアとして活躍できるスキルを⾝につけられます！

★研修後は、各プロジェクト先へ！
お取引先企業は、⼤⼿通信キャリアなどをはじめとした優良企業各社。プロジェクトの中から、あなたのスキル・適性に応
じた案件をご案内します。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-410796


まずは、⼤規模ネットワークの運⽤・保守などのプロジェクトを中⼼にお任せしていく予定です。エラー対応や改善資料の
作成など、シンプルな実務に触れながらスキルアップを⽬指すことができます。すでに、当社の先輩社員がいるプロジェク
ト先なので、わからないことがあったらすぐに聞けるのでご安⼼ください。

【1⽇の流れ（運⽤・保守業務担当の場合）】
10：00 朝礼＆引き継ぎ
10：30 メールチェック
11：00 エラー対応
13：00 ランチタイム
14：00 ミーティング
15：00 エラー対応
16：00 バグ解析
17：00 ネットワーク機器メーカーとの打ち合わせ
18：00 翌⽇の業務に向けた資料作成などの準備
19：00 「お疲れ様でした！」

★下流⼯程〜上流⼯程までの案件あり！
システムのメンテナンスを⾏なう「運⽤・保守」のみならず、実際にシステムを作っていく「設計・構築」、お客様のニー
ズをお聞きしてコンサルティングを⾏なう「要件定義」など、描きたいキャリアパスに応じて様々なプロジェクトに参加す
ることができます。また組織も拡⼤している今、管理職など責任あるポジションにトライすることも可能。あなたがこれか
らどのような活躍がしたいのか、相談しながら決めていきましょう！

Required Skills

【必須】

・⾼卒以上＜職種・業種未経験、第⼆新卒歓迎＞
・28歳以下の⽅（キャリア形成の観点の為）
 ※アンケート回答⽇より2か⽉以内に29歳に達する⽅については、
  研修期間を鑑みてお⾒送りとさせていただきます。

 

【研修制度】

ご⼊社後、即戦⼒として活躍していただけるよう、⼊社前にネットワーク研修をご⽤意しております。より早く経験値を積
めることに加えて、⼊社前にエンジニアの業務内容を実感することができます。また⼊社後も⼿厚いフォロー制度を完備し
ておりますので、未経験の⽅でも安⼼してご⼊社していただくことができます。

下記の⼿厚い研修をご⽤意！  

【１】⼊社前にビジネスマナーから学べるヒューマンスキル研修
【２】通信機器に触れながら学べる実機研修やテクニカル研修
【３】現場で活躍するエンジニアリーダーからの⼊社前・参画前・汎⽤研修
【４】プロジェクト配属後研修（フォローアップ研修、マネジメント研修等）

★事業部の設⽴以来、20年以上の社内研修を続け培ってきたノウハウと、 これまで800名以上の完全未経験者をゼロから育
てた実績があります。やる気や熱意さえあれば、第⼀線のエンジニアとして活躍できるまでに成⻑できる環境があります。

★社内のコミュニケーションを⼤切にしています
各お客様先でお仕事をしているため、
先輩・同僚・後輩とコミュニケーションをとる場を設けています！

・社内レクリエーション（お花⾒、BBQ、忘年会etc）
・部活動
・あつまれ エンジニアの森

★あつまれ エンジニアの森
過去開催実績
 ・サーバーエンジニアあつまれ！会
 ・後輩いる⼈あつまれ！会
 ・現場役職者に興味がある⼈あつまれ！ etc

情報収集や情報交換もでき、視野が広がる会になっています。

Company Description

感謝の気持ちを忘れない

⽇本を選んでくれた外国⼈の⽅たちへ

j Careerは、留学先として⽇本を選択した外国⼈留学⽣、⽇本での安住を⽬指す外国⼈への感謝の⼼、深い敬愛の念を起業
の動機とし、外国⼈留学⽣や在留外国⼈の皆さんが⽇本において幸せをつかむための様々なサポートを通し、⽇本社会のみ
ならず、国際社会への貢献の⼀助となることを⽬指しています。近年、グローバル化に対応し社内公⽤語を英語にする⽇本
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企業が増えていますが、就職活動においては依然として⽇本独特の慣習が根強く残り、外国⼈留学⽣や在留外国⼈にとって
⽇本企業への就職はとても難しい状況といえます。 j Career はこのような状況を打破するべく、愛と感謝と情熱を持って全
⼒で外国⼈の皆さんをサポートし、⽇本において幸福な⽣涯を送れるようバックアップしていきたいと考えております。

j Careerでは、外国⼈向け求⼈サイト「gooojob.jp」を開設し、外国⼈留学⽣が⽇本で学んだ知識・技術を⽣かせるように国
内での就職活動を⽀援したり、既に⽇本で社会⼈として仕事をしている外国⼈のさらなるキャリアアップを⽬指した転職を
⽀援しています。
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