
ベトナム勤務｜総合建築サービス会社での【建築施⼯管理】※家賃補助有り

活躍の場は多数あります！経験を活かして即戦⼒として働きませんか？

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Job ID
1439309  

Industry
Property Developer, House-builder  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam, ハノイ

Salary
5.5 million yen ~ 9 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
⽉曜⽇〜⾦曜⽇ 8：00〜17:00  ⼟曜⽇ 毎⽉第⼀・第三⼟曜⽇の午前中のみ

Holidays
休⽇：週休2⽇制（⼟曜⽇隔週・⽇祝休み） ※有給休暇：現地の法定どおり ＊⼟曜⽇勤務は毎⽉第⼀・第三⼟曜⽇午前中
のみ

Refreshed
March 11th, 2026 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 10 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

ご紹介先は⽇系企業様向けに⼯場建設案件をメインに総合建設サービスを⾏っている企業です。創業80年以上、グローバル
ネットワークも多数保有している⽼舗の⼤⼿企業です。
現在、ベトナム事務所においてプロジェクト獲得が進んでおり、安定した⼈材確保を⽬的として現場施⼯管理ができるス
タッフを新規募集します。
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【仕事内容】
⼯場案件の施⼯管理者として現場マネジメントを⾏っていただきます。

＜具体的には＞
現場での⼯程・品質・安全の管理
現場スタッフへの指導、監督業務
発注者との打ち合わせ
予算管理、採算管理
その他案件にかかわる書類作成など

【給与】
⽉給：Gross 3,000 〜 5,000 USD
※経験能⼒によってはそれ以上も検討可。
※試⽤期間中（2カ⽉）は通常給与の85％

【福利厚⽣】
■住居⼿当（500USD以上 *上限は検討中）
■⼊社時渡航費：会社負担
■渡航に必要なビザ・WP費：会社負担
■海外健康保険サポート：加⼊済み
■遠⽅出張⼿当
■⼀時帰国サポート：2年に⼀回

【諸⼿当】
■交通費、現場作業着費⽤など

【昇給・賞与】    
昇給：年に1回
賞与：1ヶ⽉（1ヶ⽉＆他決算賞与（有無は業績次第）

Required Skills

＜必須条件＞
・建築施⼯管理、現場管理ができる⽅（経験年数⽬安：10年以上）
・英語：業務上使⽤できる⽅（建築の専⾨⽤語が話せたら⽇常会話レベルで可）

＜歓迎条件＞
・ベトナムや他海外で就業経験がある⽅
・⼀級建築施⼯管理技⼠、⼀級建築⼠のうち、いずれかの資格をお持ちの⽅

Company Description

HRnaviはベトナムでの転職に特化した⼈材紹介会社です。

今の⽇本の社会に疑問を感じている⽅、このまま⽇本でキャリアを積めるか不安な⽅、ちょっと海外就職に興味のある⽅、
そんな⽅と⼀緒に私たちがあなたのキャリアを考えます。Crossborder HRnaviの特徴は、ベトナムに根付いたそれぞれのコ
ンサルティングメンバーが親⾝になってあなたのキャリアを導くことです。実際に現地で働いている⼈の⽣の声を聞くこと
ができます。私たちと⼀緒にベトナムで価値のある仕事をしませんか。
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