
英語⼒必須!! 経営コンサルファーム/クロスボーダーM&A ・海外事業⽀援コンサルティン
グ

Job Information

Recruiter
j Career Co.,Ltd.

Job ID
1406438  

Industry
Business Consulting  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chiyoda-ku

Salary
6 million yen ~ 15 million yen

Work Hours
09:30－18:30/ フレックスタイム制（コアタイム10:00〜16:00）

Holidays
完全週休2⽇制（⼟・⽇曜） 祝⽇   その他：夏季休暇 年末年始休暇 慶弔休暇 産前・産後休暇 育児休職 介護休暇 有給
休暇

Refreshed
February 10th, 2026 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【この仕事の魅⼒】

海外事業戦略をM&Aを切り⼝に⽴案し、企業の経営参謀としてクライアントの経営課題解決に寄り添ったファームを⽬指し
ております！

チームワークを⼤切にしたうえで、⼀⼈⼀⼈が活き活きと働き、個⼈と組織、双⽅の成⻑を実現してまいります。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-410796


【仕事内容】

1. 海外事業⽀援コンサルティング
・海外事業の戦略の⽴案
・海外進出の検討／実⾏⽀援
・海外事業再編／撤退⽀援
・アライアンス戦略策定

2. クロスボーダーM＆Aアドバイザリー
・M&A戦略⽴案、M＆A案件のオリジネーション
・M＆Aストラクチャーの設計／組織再編等の実⾏⽀援
・M＆A条件検討／交渉⽀援
・資本戦略／資⾦調達検討⽀援
・株式価値算定／財務モデリング作成

3. PMI（統合マネジメント）
・統合計画の策定／シナジー効果測定
・統合事務局（PMO）⽀援

☆海外出張及び提携グローバルネットワークとの英語コミュニケーション等、グローバルな環境で従事いただきます。

Required Skills

【応募条件】

1. 下記いずれかのご経験を3年以上有する⽅（必須）
・M&Aのご経験がある⽅
・コンサルティング経験のある⽅
・総研出⾝の⽅

      ２．且つ、英語がビジネスレベルで⽇本語がネイティブレベルの⽅（英語に苦⼿意識のない⽅）

      ３．且つ、海外事業コンサルティングの業務に挑戦したいという強い意欲を持つ⽅

※⼤卒以上

Company Description

感謝の気持ちを忘れない

⽇本を選んでくれた外国⼈の⽅たちへ

j Careerは、留学先として⽇本を選択した外国⼈留学⽣、⽇本での安住を⽬指す外国⼈への感謝の⼼、深い敬愛の念を起業
の動機とし、外国⼈留学⽣や在留外国⼈の皆さんが⽇本において幸せをつかむための様々なサポートを通し、⽇本社会のみ
ならず、国際社会への貢献の⼀助となることを⽬指しています。近年、グローバル化に対応し社内公⽤語を英語にする⽇本
企業が増えていますが、就職活動においては依然として⽇本独特の慣習が根強く残り、外国⼈留学⽣や在留外国⼈にとって
⽇本企業への就職はとても難しい状況といえます。 j Career はこのような状況を打破するべく、愛と感謝と情熱を持って全
⼒で外国⼈の皆さんをサポートし、⽇本において幸福な⽣涯を送れるようバックアップしていきたいと考えております。

j Careerでは、外国⼈向け求⼈サイト「gooojob.jp」を開設し、外国⼈留学⽣が⽇本で学んだ知識・技術を⽣かせるように国
内での就職活動を⽀援したり、既に⽇本で社会⼈として仕事をしている外国⼈のさらなるキャリアアップを⽬指した転職を
⽀援しています。
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