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インフラ／SAP BASIS領域のプロフェッショナル

Job Information

Hiring Company
FutureRays Consulting Co.,Ltd.

Job ID
1404380  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chiyoda-ku

Train Description
Toei Shinjuku Line, Kudanshita Station

Salary
6 million yen ~ 15 million yen

Work Hours
9:00-18:00（実働時間８時間、休憩1時間）

Holidays
◇完全週休⼆⽇制（⼟・⽇曜⽇） ◇年間休⽇120⽇以上 ◇夏季休暇 ◇年末年始休暇 ◇有給休暇 ◇慶忌休暇

Refreshed
February 13th, 2026 08:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

★アピールポイント
・SAP BASISでキャリアアップできます！（勉強会を開いてSAP資格取得を⽀援）
・出る杭⼤歓迎！社員のアイデアや知識を皆で共有する社⾵です
・グローバルな雰囲気！英語が活かせます（社内で英語の勉強会も開催）

2004年の設⽴以来、ERPパッケージ、会計等のシステム構築・運⽤・保守、システム基盤の設計・構築、ITコンサルティン
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グなど、幅広い領域でサービスを展開している当社。
インフラ／SAP BASIS領域のプロフェッショナル企業として、⼤⼿企業や⼤⼿コンサルファームと取引を拡⼤しています。
特にSAP BASIS技術を扱う機会が多く、希少価値の⾼いBASIS技術の経験を積むことができる環境です。

================
ITコンサルタント
================

＜リーダークラス＞
お客様先のプロジェクトにおいて、インフラ系リーダーとして携わり、PMO（PM）とプロジェクトメンバーとの間に⼊っ
て、下記のような業務を中⼼に携わって頂きます。

・⾮機能要件定義（あるいは課題点の抽出）
・PJチームメンバーの管理
・スケジュール管理、進捗管理
・PMO（PM）への状況報告
・PMO（PM）からの指⽰内容のメンバーへの落とし込み 等

＜下記のご経験がある⽅は活かせます＞
アプリケーション ：SAP BASIS
ミドルウェア ：JP1、Tivoli、HULFT、ActiveDirectory、EA1
DB : SQLserver、Oracle、HANA
OS ： Windows、UNIX
NW ： SSH、SAML、SSL、WAN、DNS
HW ： サーバ、ストレージ、AWS、Azure

【当社で働く魅⼒】
■SAP BASISでキャリアアップできる！
まだまだ経験者が少ないSAP BASIS。当社では勉強会を開いてSAP資格取得を⽀援。
たくさんの社員が資格を取得し報奨⾦を得ています。

■出る杭⼤歓迎！
社内の⼈間関係はフラット。社員のアイディアや知識をみなで共有する社⾵です。

■グローバルな雰囲気！
社内で英語の勉強会を開催しています。
最近はグローバル案件も増えており、英語⼒をお持ちの⽅には活かせる場があります。

【雇⽤形態】
正社員（フルタイム）

【想定年収】
ITコンサルタント（リーダー）：600万円〜1500万円/年

【勤務地】
本社（東京都千代⽥区九段北）
※プロジェクトにより週に数⽇出社などの場合があります
※プロジェクト案件ごとに勤務地が異なる場合があります

【勤務時間】
9：00〜18：00（実働8時間、休憩60分）
※プロジェクト案件ごとに勤務時間が異なる場合があります

【休⽇休暇】
⼟⽇祝⽇
夏季休暇
年末年始休暇
有給休暇
慶弔休暇

【福利厚⽣】
各種社会保険：雇⽤保険、労災保険、厚⽣年⾦、健康保険（関東ITソフトウェア健康保険組合）
リモートワーク補助
退職⾦制度
資格⽀援・報奨⾦制度
社内英語研修
交通費実費⽀給（上限4万円）

Required Skills

【応募に必要な要件・スキル】
・システム開発やシステム導⼊のプロジェクト案件に携わったご経験がある⽅（⽴場は不問）
・⽇本語は、お客様との会話に必要なため、N1（⽇本語検定1級）程度以上
・英語は、マニュアル・技術書・Eラーニングが英語のため、読める程度
※英語がビジネスレベルの⽅は、グローバルプロジェクトメンバーに⼊っていただく可能性があります
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Company Description

インフラ／SAP BASIS領域のプロフェッショナル
BBGCのコンサルタントは、知識／経験／技術／独創性を⽤いて、クライアントの課題を解決します。
私たちは「エンジニア」と「コンサルタント」両⽅のスキルと感性を持ち、多才なスキルを有する次世代の「エンジニア＆
コンサルタント」集団を⽬指しています。

【事業内容】

システム導⼊

クライアントの課題に応じた最適なソリューション提供を⾏っています。
プロジェクト案件において、PMO、PM、TLを中⼼に、IT基盤領域に対するサービスの提供を得意としています。
お客様企業が抱える課題や悩みを解決したり、ニーズを実現するために、最適なソリューションを⼀緒に考え、そして実⾏
していきます。
BBGCはシステム導⼊の様々なフェーズで参画し、柔軟なサービスを提供しています。

SAP BASIS

SAP BASISの知識・経験は、SAP R/3 3.xから積み上げてきた実績があります。
これらのナレッジに加え、仮想化、クラウド、そしてHANAやFloriといった⽐較的新しい製品の技術を習得し、時代に適合
した基板設計・導⼊を推進しています。

インフラ構築

ITインフラには時代のトレンドがあります。
仮想化、クラウド、インメモリDB、コラボレーションツール、⾳声⼊⼒、RPA...
インフラの整備は、これらトレンド複数の組み合わせで構築が進むことが多く、インフラエンジニアに求められるスキルは
広範囲にわたります。
あわせて、組み合わせが進むことにより、ネットワークとセキュリティの知⾒も必要となります。
BBGCのエンジニアは、広範囲なトレンド技術を⽇々キャッチアップし、時代のトレンドに沿う先進的なインフラ設計を⾏
います。
また決して技術の導⼊が⽬的となることが無いよう、クライアントにとって負担なく運⽤できる形をご提案します。

＜SAP BASISサービス＞
BBGCでは、SAPシステムのBASIS技術サービスを提供しています
SAPユーザ企業は、⽇々変化するビジネス環境において、IT運⽤／改善、⼈材確保、組織変更対応等、様々な課題を抱えて
います。
BBGCはこれらの局⾯に対応し、SAP BASIS技術知識と経験を活⽤し、課題解決に効果的な施策を提供しています。

BBGC Consultant

SAP BASIS領域は、時代の変化とともに求められるスキルが変化し続けています。
SAP Cloud PlatformのCloud Foundationベースの新ソリューション、ArivaやConcurのような周辺SaaSソリューション、
Convergent MediationやData Servicesのような新たなデータ連携ソリューション等、いずれも従来のERPに代表される
BASISスキルとは異なるインフラスキルが求められます。
グローバルなプロジェクトに参画すると、海外で活躍するコンサルタントは、いわゆる⽇本のようなアプリケーションや
BASISといった領域の境⽬はありません。
1次情報にあたりながら必要な情報を取得し、⽇々スキルアップする姿があります。
BBGCのコンサルタントもこれに倣い、英語で情報のやりとりをすること、従来の守備範囲に捕らわれずに技術の
Input/Outputを⾏うことを意識しています。

SAP BASIS

 新旧SAPシステムのBASIS技術サービスを提供しています。

SAP Netweaver（ABAP/Java）構築（Win/Linux, SQL/Oracle）
S/4 HANA 移⾏
システムコピー/バージョンアップ
SP適⽤
パフォーマンス分析、チューニング
S/4 HANA、HANA2.0 構築
SAP Cloud Platform導⼊
Fiori設計、構築
SolutionManager7.2対応、EWAレポート設定
Copilot、SAP Conversational AI
SAP Data Mediation by DigitalRoute
SAP Analytics Cloud     等...

Foundation Service

 BASISと同時に、IT基盤とその周辺技術のサービスを提供しています。

パブリッククラウド導⼊/移⾏（AWS / Azure）
社内クラウド導⼊/移⾏（VMware / Hyper-v）
運⽤⾃動化推進（シェル化、ジョブ化)
DB管理（Oracle / SQL ServerI
ジョブ管理ツール保守運⽤（JP1、JobCenter等）
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監視ツール保守運⽤（JP1、Zabbix等）
運⽤設計、運⽤体制構築、運⽤プロセス⾒直し）
CE作業（サーバ/ストレージのラッキング、ラック最適化等）
インターフェース構築⽀援（⽅針策定、ジョブ/監視ツールアプリ設計⽀援等）
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