
五⼤商社系SaaSスタートアップ：シェアNo1のバーティカルSaasマーケティング担当

Job Information

Recruiter
j Career Co.,Ltd.

Hiring Company
五⼤商社系Saasスタートアップ  

Job ID
1396902  

Industry
System Integration  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Shibuya-ku

Salary
5 million yen ~ 7 million yen

Work Hours
フレックスタイム制（コアタイム 10:00〜15:00）

Holidays
●年間休⽇120⽇以上 ●完全週休2⽇制（⼟曜、⽇曜、祝⽇） ●冬期休暇 ●有給休暇 など 

Refreshed
May 23rd, 2025 12:01

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None (Amount Used: English Never Used)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

■募集概要
弊社が展開する建設業界向けVerticalSaaSの認知向上やさらなる事業成⻑に貢献すべく、マーケティング専任のチームを発
⾜しました。チームとして0 → 1の状況の中、これまでのご経験を活かしつつ、新しい施策や仕組み作りに協⼒いただける
メンバーを募集いたします。デジタルマーケティングの実現に向けた準備を進めている状況のため、これまでの経験を活か
した施策の⽴案や業務の仕組み化の実現だけではなく、⾃らで企画⽴案しての新たな試みに挑戦することも可能です。

■担当ミッション
マーケティング業務を通じて当社プロダクツの認知向上やさらなる事業成⻑に貢献すべく、オンライン・オフラインを問わ
ず、様々な施策の企画とその実⾏をドライブさせることがミッションとなります。
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■担当業務内容
・当社プロダクツ各サービスの認知や理解を促進するコンテンツの企画とその制作業務
・イベント（展⽰会・ウェビナー … など）の企画とその運営業務
（全体の推進 / コンセプト⽴案 / 運営オペレーション設計 / 社内の他部⾨や社外の関係者との折衝 … など）
・GAやMAツールを活⽤した⾒込み顧客の⾏動分析やリード創出とナーチャリング

Required Skills

【必須】
- BtoBビジネスでのマーケティング業務経験 5年以上
- ウェブサイトの業務経験（企画・制作・運⽤は不問）
- オフラインイベントの企画・運営の経験
- マーケティングコンテンツの制作経験

【歓迎】
- 建設業またはその周辺業界をターゲットとしたマーケティングの実務経験
- 各種ツール使⽤経験（CMS・MA・Zoom（主催）・Adobe製品各種）
- 印刷物の制作およびディレクション経験
- チームマネジメント経験（管理職の経験の有無は問いません）

【求める⼈材像】
- ⾃らが主体的に考えて、⾏動に移し、積極的に新しいことに挑戦できる⽅
- 社内外の関係者と丁寧且つ円滑なコミュニケーションが取れる⽅
- 周囲とのコミュニケーションを⼤切にして、フラットな⼈間関係を築くことができる⽅
- 物事を論理的に順序⽴てて考え、計画⽴てて、スピード感をもって進めることができる⽅

Company Description

感謝の気持ちを忘れない感謝の気持ちを忘れない

⽇本を選んでくれた外国⼈の⽅たちへ⽇本を選んでくれた外国⼈の⽅たちへ

j Careerは、留学先として⽇本を選択した外国⼈留学⽣、⽇本での安住を⽬指す外国⼈への感謝の⼼、深い敬愛の念を起業
の動機とし、外国⼈留学⽣や在留外国⼈の皆さんが⽇本において幸せをつかむための様々なサポートを通し、⽇本社会のみ
ならず、国際社会への貢献の⼀助となることを⽬指しています。近年、グローバル化に対応し社内公⽤語を英語にする⽇本
企業が増えていますが、就職活動においては依然として⽇本独特の慣習が根強く残り、外国⼈留学⽣や在留外国⼈にとって
⽇本企業への就職はとても難しい状況といえます。 j Career はこのような状況を打破するべく、愛と感謝と情熱を持って全
⼒で外国⼈の皆さんをサポートし、⽇本において幸福な⽣涯を送れるようバックアップしていきたいと考えております。

j Careerでは、外国⼈向け求⼈サイト「gooojob.jp」を開設し、外国⼈留学⽣が⽇本で学んだ知識・技術を⽣かせるように国
内での就職活動を⽀援したり、既に⽇本で社会⼈として仕事をしている外国⼈のさらなるキャリアアップを⽬指した転職を
⽀援しています。

Remembering our Gratitude

For foreigners who chose to come to Japan

We express our gratitude towards international stdents who chose Japan as their destination of studying abroad by founding
this company, with the primary purpose of providing international students and foreigners in Japan with the assistance they
need to seize their happiness. In doing so, we hope to contribute to the Japanese society as well as the international
community. Due to corporate globalization in recent years, some Japanese companies have adopted English as their official
language. However, recruiting in Japan is still possesses unique customes thus presents a challenge to foreigners who are
not familiar with it. At j Career, we are dedicated to help foreigners in overcoming such difficulties and support their endeavor
in attaining a happy life in Japan.

We set up a job searching website called gooojob.jp with the intention to help international students utilize their knowledge
and expertise they learned and apply that in their job hunting. We also help people who are working with making a career
switch.
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