
⼤⼿外資系メーカー！若⼿法務⼈材の募集

Job Information

Recruiter
ALBERTO K.K.

Job ID
1392586  

Industry
Automobile and Parts  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 8 million yen

Refreshed
July 16th, 2025 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⼤⼿外資系⾃動⾞メーカーでの法務求⼈です。

⾃動⾞本来の性能はもちろん、EVや⾃動運転、IoT、DX化などの最先端技術でも他を牽引します。
昨今は、スタートアップ企業と次世代のリサイクル技術を共同開発するなど、サスティナブルな環境への取り組みにも⼒を
⼊れております。

100年に1度と⾔われる⾃動⾞⾰命の今、様々な技術⾰新とそれに伴う新規事業の創出など、法務部の需要が⾼まり強化する
必要がございます。

法務部にはご経験豊富な弁護⼠もおり、学べる環境はもちろん働きやすい環境が整っております。

 

下記が業務内容になります：
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https://www.careercross.com/en/company/detail-218001


リーガルアドバイスや契約書について
会社法関連業務
お問い合わせの対応

ぜひ、年収レンジやチーム構成などの詳細についてお伝えできればと存じますが、ご興味いかがでしょうか。

どうぞよろしくお願いします。

Required Skills

必須条件は下記となります：

⽇本語がネイティブで、英語がビジネスレベルの⽅
LLB/Mなどの法学部出⾝者
約5年ほどの企業法務実務経験
Word、Excel、PowerPointが使⽤できる⽅
責任感がある⽅
コミュニケーション能⼒が⾼く、チームワークができる⽅

Company Description

アルバートリクルートメントについてアルバートリクルートメントについて

アルバートリクルートメントは、中⼩企業からフォーチュン500に⼊る⼤企業まで様々なクライアントへ⼈材を紹介してお
ります。

法律に特化した⼈材紹介会社として2011年「リーガルインテル」を創業。法務領域のプロフェッショナルとしてサービスを
提供してきましたが、他領域への紹介依頼も増え、経理財務領域のサービスを開始いたしました。

創業１０周年を迎え、さらなる事業拡⼤のため「アルバートリクルートメント」へ社名を変更し、現在は「法務、経理・財
務、セールス」の３つの領域を専⾨としております。

弊社では専⾨性の⾼いサービスを提供することを⼼掛けており、多くの企業・求職者の皆さまから評価を頂いております。
1名のコンサルタントが企業側・求職者側、両⽅の窓⼝を⼀括して担当し、的確な情報を提供し迅速に対応いたします。

詳しくは弊社のウェブサイトをご覧ください。

www.alberto-recruitment.com
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