
⼤⼿⽇系家電メーカーで、⽇本⼈幹部を裏で⽀える重要な秘書ポジション！

Work Life Balanceが⾮常に取りやすい業務・環境となります。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment India

Job ID
1360484  

Division
MD直轄部⾨  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Non-Japanese Ratio
Majority Non-Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
India

Salary
3 million yen ~ 4.5 million yen

Work Hours
9:00-18:00（1時間休憩）

Holidays
⼟⽇・祝⽇ 各⼯場は稼働しているため、状況によりメールや電話での対応あり。

Refreshed
April 26th, 2024 20:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Daily Conversation (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

配線・照明・換気製商品などの開発・製造・販売を⾏う、⼤⼿⽇系メーカー。

インド全国を中⼼に⾰新的な配線、照明、換気製品をお届けしています。 2007以来、順調に事業は拡⼤しており、製造業
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での利益確保・拡⼤が⾮常に難しい国と⾔われるインドで、利益率20％前後を毎年確保。 グループ全体でみても、最も注
⽬されている事業を展開しております。

本ポジションは⽇本⼈幹部を裏で⽀える重要なサポート役となります。

【業務内容】

・電話・メール・⼿紙の応対

・来客対応

・スケジュール管理

・⽂書作成（⽇本との会議や商談などに必要な⽂書を作成したり、必要な資料をご⽤意）

・出張⼿配（上司の出張のための準備や各種⼿配）

・各部⾨責任者への情報伝達。

【配属先について】

⽇本⼈MD含め、⽇本⼈ダイレクター6名 管理社⻑・管理担当ダイレクターへのフォローがメイン業務となります。 ※ムン
バイ拠点には、19名、その他拠点には9名の⽇本⼈駐在員が在籍。 ⽇本⼈・インド⼈スタッフのコミュニケーションも⾮常
に多く、 積極性ならびにコミュニケーション能⼒が重要となります。

Required Skills

【必須となるスキル】

・コミュニケーション⼒（正確なアウトプット⼒）

・業務の正確性とスピード。

Company Description

 

インドで転職、インドへ転職

ジェイ エイ シー リクルートメントは、ヨーロッパ・⽇本・アジア各国にグローバルなネットワークを持つジェイ エイ
シー リクルートメントグループの ​⼀員として、企業と優秀な⼈材をつないでいきます。

インド転職・インド求⼈情報、海外転職はジェイ エイ シー リクルートメント インド
我々は各国のビジネス・経済・⽂化を深く理解しており、最⼤級のアジア転職・求⼈情報と同⼀、企業に⾼⽔準の⼈材紹介
サービスをグローバルネットワークで提供しています。

ジェイ エイ シー リクルートメント インドではインド在住の⽅のインドでの転職、⽇本からインドへの転職を希望されてる
⽅のニーズとご経験に基づき、専⾨性を持ったコンサルタントがサポートします。

皆様の海外でのキャリアを活かすため、キャリア相談・案件紹介から⼊社までジェイ エイ シーがきめ細かく⽀援させて頂
きます。
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