
≪留学経験者や⽇英バイリンガル採⽤≫インターナショナルスクールの英語講師/⽬⿊勤
務/年間休⽇130⽇

創業20年！2歳〜12歳を対象とした完全紹介制のインターナショナルスクール

Job Information

Hiring Company
Minimax Co., Ltd.

Job ID
1354728  

Industry
Education  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Meguro-ku

Train Description
Yamanote Line, Meguro Station

Salary
3 million yen ~ Negotiable, based on experience

Work Hours
隔⽉曜⽇/⽕曜⽇〜⾦曜⽇：9：30〜18：30 ⼟曜⽇：13：00〜16：30 休憩時間：1時間00分 残業なし

Refreshed
November 11th, 2025 06:00

General Requirements

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

インターナショナルスクールの英語講師

＜具体的に＞

英語講師業全般（2歳〜12歳対象/英語・⽇本語）
保護者対応（⽇本語）
⽣徒成績・クラス/カリキュラム管理
将来的に経営クルーへの昇格有
新規クラス（ZEROクラス）
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Required Skills

⼀⼈⼀⼈の⼦供の英語⼒向上のために親⾝に寄り添える⽅

＜具体的に＞

業界・職種未経験の⽅歓迎
ネイティブレベルの英語⼒（TOEIC800点以上）
⼦供好きで素直で気がつく⽅
⼦供の教育をしたい⽅
PCスキル（Word、Excel、PowerPoint）
※講師経験者は歓迎！

【給与】⽉給：25万円〜30万円 ※初年度の⽉給額となります。
＜年収モデル＞475万円/⼊社3年⽬ 27歳（⽉給30万円＋年間4回賞与＋諸⼿当）

昇給あり
賞与：年4回

【試⽤期間】1〜6ヶ⽉（試⽤期間中、⽉給20万円〜）

【勤務時間】

隔⽉曜⽇、⽕曜⽇〜⾦曜⽇ 9：30〜18：30
⼟曜⽇ 13：00〜16：30
休憩時間：1時間00分
残業なし

※試⽤期間中は、⼟曜2回出勤＋⽉曜2回休暇の勤務ですが、試⽤期間終了後、⼟曜2回出勤＋⽉曜2回休暇にするか、時間外
⼿当（時給2000円）で⼟曜出勤にするか選択できます。

【休⽇休暇】年間休⽇130⽇

隔週休2⽇制（隔週⽉曜・⽇・祝⽇）
有給休暇：10⽇（※取得率90％以上）
夏季休暇
年末年始休暇
慶弔休暇

【⼿当・福利厚⽣】

交通費⽀給（⽉2万円迄）
家賃補助（独⾝者の場合：⽉1万5000円、既婚者の場合（⼊社5年以上）：⽉3万円）
※賃貸住宅に適⽤
⾃宅からの通勤者：遠距離通勤⼿当あり40キロ以上
健康増進費（⽉3000円）
社会保険：健康保険、厚⽣年⾦、雇⽤保険、労災保険
受動喫煙対策：敷地内全⾯禁煙

【選考プロセス】書類選考→⾯接（1〜2回/採⽤担当者・社⻑）→内定

Company Description

2歳から12歳までの10年間プログラム
⽇本⼈のためのインターナショナル・スクールです。
ミニマックスは、⽇本⼈が英語環境に浸り、⾃然と英語を⾝につけていくスクールです。
さまざまな体験を通して「聞く・話す・読む・書く」をバランスよく学べるよう、毎⽉決め細かいカリキュラムを準備し、
⼦供のレベルに合わせて教材を選んで提⽰します。 先⽣は全て経験豊かなネイティブスピーカー。
⽇々、1⼈1⼈を丁寧に観察し、⼦供たちの”旬”な学びを、まるでマジシャンのように楽しく、⾯⽩く与えていきます。
貴重な幼児期の時間を、最⾼のカリキュラムと環境の中で過ごし、楽しく様々な体験を知識に、知識を知恵につながるよう
に時間を重ねていきます。

詳細につきましては、下記「会社概要」より弊社HPをご参照ください。
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