
★PR/115072 営業 / ⽇系会社 [インドネシア勤務]

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Indonesia

Job ID
1349227  

Job Type
Contract  

Location
Indonesia

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
May 8th, 2024 06:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

仕事No.       ： PR/115072
会社概要        ： ⽇系会社
勤務地         ： インドネシア
ポジション  ： 営業 

業務内容      ：

・⽇系企業の担当。 
・現地代理店とのやり取り 。
 

Required Skills

応募資格      ：   
＜必要条件＞
・英語業務レベル 
・物流業界、特に輸出、輸⼊通関、海上輸送、航空輸送の所謂フォワーダー経験者  。 

待遇        ：   
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https://www.careercross.com/en/company/detail-228299


・経験考慮の上、応相談

Company Description

JAC リクルートメント・インドネシアは、JACグローバルネットワークの⼀旦を担う、定評のある⼈材紹介の会社です。

⽇本、アジア、イギリスを通して JAC リクルートメントは、最適の⼈材を最適の企業へ繋げることを⽬標に、⽇々の活動
を⾏っています。お客様のあらゆるご要望にお応えする⼈材を紹介することができる、トップレベルの企業としてお客様か
ら信頼を得てまいりました。

JAC リクルートメントでは、コンサルタントを業界別に配置されています。お客様の採⽤のニーズを、⼗分に理解すること
を⽬指したものです。採⽤コンサルタントの業界への豊かな知識により、⼈材とお客様企業のベストマッチッグを実現する
ことができるのです。また、インドネシアでのお客様の経営課題に、総合的なソリューションを提供するために、JACビジ
ネスセンターという部⾨で、リクルート以外の専⾨サービスも提案しています。JACビジネスセンターでは、会社・駐在事
務所設⽴、ビザ・許認可申請、通訳と翻訳、⼈事・労務コンサルティング、ランゲージトレーニング、会計・給与⽀払いア
ウトソーシング、業務アウトソーシング（BPO)などのサービスをご提供しています。
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