
【⼤阪】 海外店舗開発営業 ※キャリア採⽤

英語⼒を活かして海外プロジェクトに参画できます

Job Information

Hiring Company
Riso Jitsugyo Co., Ltd.

Job ID
1343755  

Division
海外事業部  

Industry
Restaurant, Food Service  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture, Osaka-shi Kita-ku

Train Description
Yotsubashi Line, Higobashi Station

Salary
4 million yen ~ 7 million yen

Work Hours
9:00〜18:30休憩：60分 時間外労働：有

Holidays
週休2⽇制（祝⽇休み）

Refreshed
May 1st, 2024 04:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 75%)  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
High-School or Below  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

〜⼤阪／総合職採⽤／実⼒主義／キャリアアップが⾒込める、語学⼒を⽣かしたい⽅歓迎！／国内に70店舗以上展開する飲
⾷チェーンの海外事業部
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■業務内容：
国内に70店舗以上を展開している、⼤⼿ラーメンチェーンの当社は国内にとどまらず、海外にも積極的に事業を展開してい
きます。今回は当社の総合営業職として下記の業務をご担当いただきます。

【海外店舗開発】
海外出店に向けて発⽣する業務を幅広くお任せします。
・海外出店を予定している、現地の不動産業者との交渉。
・⽇本からのビザ申請業務の為、現地の弁護⼠とのやりとり。
・店舗の設計・デザイン業者とのやりとり。
・現地物件の調査及び資料作成。
・PR/広告会社と連携を取り、現地での広告物の作成。
・店舗運営に関わる業務のアシスト（POS業者やデリバリー業者とのやりとり）
・現地従業員の給料に関して、会計⼠とのやりとり。
・その他、プロジェクトの完成に向けての全ての業務。

※現地へ社⻑と共に出張にいっていただく可能性がございます。
ハワイの担当者とのやりとりがあるため、リモート勤務がベースとなります。
ご商談先は海外の担当者も多く、英語での契約書や資料などを理解しないといけない為、英語がビジネスレベル以上の⽅で
あれば問題なく業務を⾏っていただけます。

■組織構成
海外事業部のマネジメントをお任せいたします。
その中で、海外の出店交渉をメインにしている既存社員と共に、不動産エージェント、デザイナーとの交渉をメイン業務と
して店舗開発をすすめていただきます。

■当社について：
無借⾦経営で強固な財務基盤を保持しております。不景気に強い安定経営を実現しており、飲⾷業界でありながら不景気タ
イミングでもリストラや減給はしておりません。店舗の営業利益率は脅威の15.5%となっており、外⾷産業全国約8万社中
第5位の実績となっております。徹底した社員教育・研修・社内資格制度で全店舗で最⾼の味とサービスを届け、関⻄のみ
ならず関東での店舗展開も注⼒しております。今後は海外展開も検討しております。

Required Skills

必須要件
・英語⼒をお持ち⽅（TOEIC750以上が⽬安）
・⽇本語：流暢レベル以上
・営業や接客・販売のご経験がある⽅

◆勤務条件
賃⾦：想定年収：400万円〜700万円
◆昇給：年2回
※会社の業績と個⼈評価に応じて⽀給

◆勤務地：⼤阪本社（ダイビル）／⼤阪府⼤阪市北区中之島3-6-32ダイビル本館17階1706号室
◆受動喫煙対策：屋内全⾯禁煙

◆雇⽤形態： 正社員（期間の定め：無）
◆試⽤期間：有 ：3ヶ⽉
◆転勤：無

休⽇・休暇：年間休⽇数：105⽇
休⽇休暇形態：週休2⽇制・会社カレンダーによる
年間有給休暇：10⽇〜20⽇（下限⽇数は、⼊社半年経過後の付与⽇数となります）
基本的には週末休みとなりますが、場合によっては出社頂く可能性もございます。
※4週8休

◆社内制度・福利厚⽣
リモートワーク：相談可
通勤⼿当：有 会社規定に基づき⽀給
残業⼿当：有
社会保険：健康保険 厚⽣年⾦ 雇⽤保険 労災保険
その他：健康診断、社員旅⾏

■■ 選考⽅法■■
⾯接回数 ：2回    オンライン⾯接 ：可
■書類選考→1次⾯接→最終⾯接→内定
※選考回数は２〜3回になります。

※株式会社RSJ GLOBAL HOLDINGSでの雇⽤となります。

Company Description

◆企業説明：

私たちRSJ GLOBAL HOLDINGSはグローバル企業の先駆けとなり、⽇本の「和の⽂化」や「⾷⽂化」「おもてなしの⼼」
を⽇本から世界へと発信することをモットーとし、主 に海外での飲⾷事業や⽇本国内・国外の外国⼈向けの⼈材職業紹介
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事業・ブランドプロデュース事業を中⼼に⾏っております。 

2022年7⽉に、どうとんぼり神座海外１号店をハワイ最⼤Ala Moana Centerにてオープン致しました。

商品の味のクオリティ、ラインナップはもちろん、店舗デザイン含めブランディングに拘った店舗となっております。

Ala Moana Centerの「神座」のオープンに続き、2023年夏には⼤⼈気のリゾート地ワイキキに新たな店舗の出店を予定し
ております。

今後はHawaiiの中で5業種20店舗の展開を予定しております。

また、アメリカ本⼟、アジア、ヨーロッパ等への出店も計画しております。
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