
【裁量権⼤】⽇系⼤⼿SIer / プロジェクトマネージャー兼プリセールス

裁量権の⼤きさ、多様性のある職場環境

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Thailand

Job ID
1297852  

Industry
System Integration  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Non-Japanese Ratio
Majority Non-Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Thailand

Salary
6 million yen ~ 7.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses included in indicated salary.

Refreshed
April 27th, 2024 04:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English Only)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

プロジェクトマネージャー兼プリセールスとして下記の業務をお任せいたします。

 

業務内容
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https://www.careercross.com/en/company/detail-329504


■タイ国内の⽇系メーカーを対象としたITインフラ、ERP、スクラッチ開発など幅広いシステムインテグレーションのプロ
ジェクト管理。

■要件定義、提案書作成、チームの進捗管理、ナショナルスタッフのマネジメント。

■クライアントが抱える課題に対する技術⾯の提案及びサポート業務。

■⽇本⼈上司への報告。

 

募集条件

■ITベンダーあるいはSIer業界でPM経験がある⽅。

■製造業・メーカー向けにPM経験があればベター。

■SE、プログラマー出⾝者歓迎。

■海外で就業経験があれば尚良い。

■⽇常会話レベルの英語⼒ (TOEIC 600) 

Company Description

ジェイ エイ シー リクルートメント グループは世界11カ国に26拠点を置き、内9カ国はアジア諸国で展開しています。アジ
ア圏における⽇系インターナショナル⼈材紹介会社としては、最も⻑く、豊富な実績を持つグループとして認知されていま
す。

ジェイ エイ シー リクルートメント タイランド
2004年にバンコクにて開業以来、⽇系・欧⽶系企業を対象に、管理職、技術職、専⾨職、海外の⼤学留学経験者等、タイ
⼈、⽇本⼈を中⼼にエグゼクティブ⼈材の正社員紹介に特化した⼈材紹介サービスを展開しています。

ジェイ エイ シー リクルートメントシンガポール/ジェイ エイ シー リクルートメントアジア
1987年設⽴。現在は⽇本を除くアジアの全会社とUKのヘッドクオーターとして、全10カ国、17オフィスを統括していま
す。今後、台湾などへの拠点新設も予定されています。
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