
◆ベトナム勤務◆⽇系ディベロッパーでの【会社管理マネージャー】

経営の根幹に携わるポジションです！経験の幅を広げませんか？経営の根幹に携わるポジションです！経験の幅を広げませんか？

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Job ID
1297516  

Industry
Property Developer, House-builder  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam, ホーチミンまたはビンズン

Salary
4 million yen ~ Negotiable, based on experience

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
8:00〜17:00

Holidays
⼟曜、⽇曜

Refreshed
July 30th, 2025 04:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

ご紹介先はベトナムで⼤規模不動産開発を⾏う企業です。
⽇本での鉄道や鉄道を中⼼とした不動産開発ノウハウを⽣かし、事業を拡⼤しています。この度、会社管理マネージャーの
募集を⾏います。

【仕事内容】
１）事業会社の予算および経営計画策定
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２）予実管理
３）不動産JVプロジェクト会社の管理
４）不動産JVプロジェクトの計画策定
５）プロジェクト資⾦調達

【給与】
⽉給：Gross 3,000USD〜 
※試⽤期間：2カ⽉間（その間の⽉給は85％）
※経験・能⼒によって考慮いたします。

【賞与・昇給】
昇給：年１回
賞与：年１回

【諸⼿当】
■住宅⼿当（居住地によって有り）→Binh Duong居住できる⽅の場合のみ、会社から低価格で⾃社物件を提供する予定で
す。
※詳しくは⾯接で要相談
■昼⾷⼿当
■携帯電話代

【福利厚⽣】
■⺠間医療保険（基本は有）※要相談
■社⽤⾞（ホーチミンから通勤の場合、乗り合いで利⽤可能）

 

Required Skills

＜必須条件＞
・事業会社における経理・財務・管理会計の実務経験
・ビジネスレベルの英語⼒
・⼤学卒業（実務経験を優先）

＜歓迎条件＞
・ベトナム語能⼒

Company Description

HRnaviはベトナムでの転職に特化した⼈材紹介会社です。はベトナムでの転職に特化した⼈材紹介会社です。

今の⽇本の社会に疑問を感じている⽅、このまま⽇本でキャリアを積めるか不安な⽅、ちょっと海外就職に興味のある⽅、
そんな⽅と⼀緒に私たちがあなたのキャリアを考えます。Crossborder HRnaviの特徴は、ベトナムに根付いたそれぞれのコ
ンサルティングメンバーが親⾝になってあなたのキャリアを導くことです。実際に現地で働いている⼈の⽣の声を聞くこと
ができます。私たちと⼀緒にベトナムで価値のある仕事をしませんか。
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