
【⼤阪 / ⾃社内】 システム開発

エンジニアの「やりたい」を叶える会社です！要件定義〜開発〜運⽤まで。

Job Information

Hiring Company
SHINWA TOTAL ENGINEERING CO.,LTD.

Job ID
1263026  

Division
情報システム事業部  

Industry
Software  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture, Osaka-shi Kita-ku

Train Description
Tozai Line, Osaka Temmangu Station

Salary
3 million yen ~ 8 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
9時〜18時を基本として、時差出勤可

Holidays
⼟⽇祝他、夏季休暇、年末年始（年間120⽇）

Refreshed
March 12th, 2026 08:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  
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Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

〜5期連続⿊字 売上10億円を⽬指し拡⼤中  AIサービスの開発など新規開発にも積極的に取り組んでいます〜

募集背景：
⼤⼿企業様からの取引が増えているため、増員採⽤を計画しています。

業務内容：
官公庁、製造、サービス業界の⼤⼿顧客からの受託案件や⾃社パッケージの導⼊

⾃社内開発
要件定義〜設計〜開発〜運⽤まで⼀気通貫でサポート ※ご経験やご希望に応じてお任せいたします。
⾔語：PHP（cakePHP, Laravel）など

案件例：

製造業向け購買管理システムの開発。発注から在庫管理、経理ソフトとの連携までをシステム化、ペーパーレスを実
現します。
AIサービスの開発。画像解析を⽤いて、ボルトの締め忘れなどを検知します。
IoTサービスの開発。ドローンでトンネル内を撮影し、画像解析で劣化を検知します。
ITコンサルティング。顧客先に⾜を運び、業務改善の指導など。

業務の魅⼒：

要件定義から導⼊後の運⽤、保守まで⼀括でお客様をサポートする体制であり、幅広い経験を積むことができます。
⼤⼿顧客と⻑年の付き合いがあり、案件紹介という形で継続的に上流案件を獲得しています。
⼊社後は、OJT形式にてシステムエンジニアとしての経験を徐々に積んでいただきます。スキルアップのための研修
もご⽤意しています。
業務系のシステム開発だけでなく、インフラ構築、制御系システム開発の要件定義、設計、開発、運⽤、保守まで
トータルソリューションを提供しております。また、ジョブチェンジも可能で、⼀⼈⼀⼈の適性に応じた業務に取り
組んでいただきます。

当社の特徴：
創造的ものづくりを基本に、お客様の業績向上に繋がる⾼付加価値のサービスを提供しております。そして、経営資源であ
る⼈材の技術⼒と創造⼒を結集し、情報・建設を中⼼にコンサルティングを⾏っております。当社は、絶え間ない研鑽によ
り、専⾨技術の深化と職能の多様化に努め、⾼度な知的サービスを通して顧客満⾜と社会貢献を⽬指しております。また、
社内外の⼈的ネットワークを駆使して、責任あるチームプレーにより⾃律的に職務を遂⾏し、社業の拡⼤を図っておりま
す。さらに、時代の変化も柔軟に対応できるよう新しい事業分野を挑戦的に切り拓いて参ります。

Required Skills

応募条件：

実務での開発経験をお持ちの⽅、⼜はITの資格を取得され業界知識を学んでいる⽅

【その他】
勤務地：
本社/開発センター：⼤阪府⼤阪市北区松ケ枝町1番3号 いちご南森町ビル ３階
最寄り駅：JR⼤阪天満宮、地下鉄南森町駅
受動喫煙対策：屋内全⾯禁煙

＜勤務地補⾜＞
⾃社内開発

転勤：無
オンライン⾯接：可

勤務時間：フレックスタイム制 コアタイム：10:00〜17:00
休憩時間：60分
時間外労働：有
＜標準的な勤務時間帯＞9:00〜18:00
＜その他就業時間補⾜＞時差勤務制あり（最早８時就業開始、最遅10時就業開始）

雇⽤形態：正社員／契約社員
期間の定め：無
⼊社後半年は試⽤期間として契約社員となります
試⽤期間：6ヶ⽉ この期間は賞与なし。

給与：＜予定年収＞250万円〜600万円 ⽉給制
⽉額（基本給）：200,000円〜
昇給：有
残業⼿当：有
記載⾦額は選考を通じて上下する可能性があります。
⽉給(⽉額)は固定⼿当を含みます。
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待遇・福利厚⽣：通勤⼿当、健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険、退職⾦制度
通勤⼿当：⽉10万まで(３か⽉分を３分の１ずつ⽀給)
休⽇・休暇：完全週休2⽇制（休⽇は⼟⽇祝⽇）
年間有給休暇10⽇〜20⽇（下限⽇数は、⼊社半年経過後の付与⽇数となります）
年間休⽇⽇数120⽇

Company Description

⾼付加価値のサービス提供

私たちは、創造的ものづくりを基本にお客様の業績向上に繋がる⾼付加価値のサービスを提供致します。

そして経営資源である⼈材の技術⼒と創造⼒を結集し情報・建設を中⼼にコンサルティングを⾏います。

私たちは、絶え間ない研鑽により専⾨技術の深化と職能の多様化に努め、⾼度な知的サービスを通して顧客満⾜と社会貢献
を⽬指します。

また、社内外の⼈的ネットワークを駆使して、責任あるチームプレーにより⾃律的に職務を遂⾏し、社業の拡⼤を図りま
す。
さらに、時代の変化も柔軟に対応できるよう新しい事業分野を挑戦的に切り拓いていきます。

"Service delivery of High-Value-Added"

システム導⼊をご検討なら企画から私たちにお任せください。
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