
リモート可 【技術職/サービスエンジニア】 海外製エレクトロニクス製品の品質評価 ※
フレックス制・残業⽉10~20H

英語を使⽤することにアレルギーがない、今後磨いていきたい⽅

Job Information

Hiring Company
Cornes Technologies Limited

Job ID
1258662  

Division
テクニカルセンター （本社近くのテクニカルセンター勤務）  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Train Description
Toei Mita Line Station

Salary
5 million yen ~ 7 million yen

Work Hours
9時〜18時【実働8時間/休憩時間:12時〜1時（1h） フレックスタイム制度導⼊中】コアタイムは10時〜16時

Refreshed
April 29th, 2024 07:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation (Amount Used: English usage about 25%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

◎応募書類を拝⾒し、ご経験に応じて他ポジションのご案内も可能です。お気軽にご応募ください。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-429756


海外から⽇本のお客様へ⽇本にまだない製品・知られていない技術を⾒つけ、提供しています。
販売したら完結ではなく、お客様に沿った製品のご提案、また技術専⾨チームを持ち技術サポートもアフターフォローとし
て⾏っております。

【業務概要】
・取り扱い製品を国内で取り扱うにあたっての品質評価。
・⽇本国内法（例：電波法、電気⽤品安全法）に基づいた製品か確認する。
・万が⼀取り扱い製品が故障した場合、製品改良。
・すでにご利⽤いただいている計測機や装置の改良。
・メーカーへ製品の仕様確認や修理の可否確認を英語で⾏っていただきます。

【業務内容（その他）】
出張：⽉1~2回程度
機器の不具合確認や添え付けのために営業と同⾏、または単独で出張の可能性がございます。

【取り扱い製品】
★今後取り扱いを検討する新製品も対象となります。
→コーンズ テクノロジーの取り扱い製品はこちらです。
https://www.cornestech.co.jp/tech/products/cat/new_products/

【概要】
・募集理由：顧客増加のため1名増員
・募集職種：技術職（品質評価）
・配属部署：テクニカルセンター （本社から徒歩5分程度にございます）
・部署構成：10名程度（テクニカルセンター⻑1名男性、派遣社員1名）
現在、2名が同じ業務を担当しております。
ご⼊社いただけましたらまずは業務内容を引継ぎ、ご⾃⾝で率先してご就業いただきます。

■■ 直⾏直帰可能＆フレックスタイム制導⼊中 ■■
残業も⽉平均10〜20時間なので、プライベートとメリハリをつけて勤務できます。
コロナの状況に応じて出社/在宅勤務の判断をしております。（コロナ終息後に関しては未定）

Required Skills

▼必須要件（MUST）
☑家電や計測器等の品質評価経験をお持ちの⽅
☑ハード⾯での評価知識・経験をお持ちの⽅
☑英語を使⽤することにアレルギーがない、今後磨いていきたい⽅（⽬安TOEIC500点程度）

▼歓迎要件（WANT）
□過去、また現職で英語を⽤いてメーカーや顧客とコミュニケーションをとっていた⽅。
□⼈数は問わず、後輩や様々な雇⽤形態のチームでマネジメントや教育をしていた⽅。

【想定年収】 5,000,000 円 - 7,000,000円
⽉例給30〜40万円ほど （ご経験によって調整可能） 賞与年2回（夏季6⽉、冬季12⽉） 昇給あり 年1回

【勤務地】
・東京都港区芝3丁⽬5番1号 コーンズハウス（本社）
・東京都港区芝2丁⽬5番10号 芝公園NDビル 
⇒通称『テクニカルセンター』と呼ばれ、技術職スタッフが多く在籍しており、修理⽤の道具やお客様に送付する前の装
置、また返却済みの機器がおかれています。 本社からテクニカルセンターは歩いて10分程です。

【試⽤期間】試⽤期間あり
間はご⼊社後から3カ⽉後⽉末まで ※試⽤期間は契約社員登⽤ですが、正社員登⽤前提でご⼊社いただきます。
※年次有給休暇の付与は試⽤期間あけからとなります。
※給与条件は試⽤期間前後で変更はございません。

【福利厚⽣】
財形貯蓄制度、退職⾦制度、各種社会保険完備、慶弔⾦制度、フレックスタイム制度(諸条件あり)、ボランティア休暇・休
職制度、⾃⼰申告制度、海外留学⽀援制度、団体⻑期障害所得補償保険

【休⽇】
原則週休⼆⽇制（⼟曜⽇、⽇曜⽇）、祝祭⽇、年末年始、年次有休（初年度12⽇、最⾼20⽇、前年度分のみ持ち越し可）、
慶弔休暇、⽣理休暇、出産休暇、育児休暇、介護休暇 他

【受動喫煙防⽌措置】執務室内喫煙 不可 喫煙スペースにて喫煙可能

Company Description

私たちコーンズの歴史は、1861年（⽂久元年）に遡ることができます。開国間もない横浜において、フレデリック・コーン
ズが⽇英間の貿易を開始したことがすべての始まりでした。その後、世界中から⾼品質で先進性のある商品ならびに⽂化を
⽇本市場へ紹介させていただき、歴史ある外資系総合商社として歩んでまいりました。

現在では、⾃動⾞、電⼦部品、システム機器、産業機材、理化学機器、⾹料、キッチン⽤品、海図および海事関連書籍など
の輸⼊販売に加え、損害保険、海損保険、損害鑑定など、広範な分野で事業を展開しております。
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「先進性と⾼品質をご提供すること」これは⼀世紀半にわたり私たちが追い求めてきた企業理念です。この理念を胸に、私
たちはそれまで⽇本にはなかった新たな「発想」、「技術」、「商品」に着⽬し、先進的でユニークな価値の創造を市場に
もたらすことができたと⾃負しております。

そして創業155周年を超えた今⽇、私たちは次の時代を⾒据えています。先進的かつ⾼品質な商品・サービスを提供すると
いう企業理念を継承しつつ、顧客満⾜度のさらなる向上をはかり、躍動感溢れる企業であり続けるべく、社員⼀同、より⼀
層の努⼒を重ねてまいります。
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