
◆ベトナム勤務◆本社採⽤への切替検討可！⾦属加⼯業での【営業スタッフ】

営業未経験からチャレンジできます！⼊社後にしっかりとした研修制度あり◎

Job Information

Recruiter
HRnavi Joint Stock Company

Job ID
1223186  

Industry
Chemical, Raw Materials  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam, フンイエン

Salary
3 million yen ~ 4.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
8:00〜17:00

Holidays
隔週⼟曜、⽇曜、祝⽇

Refreshed
April 26th, 2024 20:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

ご紹介先は、主にステンレス、その他鉄、銅、アルミの切削加⼯、薄⾁⽤溶接、精密治具製造を⾏う企業です。鋼材販売の
⽷⼝として、⽇系企業を中⼼に顧客ニーズの発掘を⾏っていただく営業スタッフを募集いたします。
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・⽇系会社に営業（電話・メールで⾯談アポイント→企業訪問）
・会社案内の紹介、各種提案業務（＝⼊社後にしっかりとした研修制度を整えてます）
・YAMCO社の製造部、本部との連携業務
・⾒積もり依頼
・受注後の納期管理
・アフターフォロー
※⼊社後にしっかりとした研修制度あり
※⼯場での⽣産管理業務にも⼀部携わっていただきます。

＜期待できるキャリアプラン＞
勤務から2〜3年後、実績次第では、⽇本本社採⽤への切り替えも可能。
⽇本本社採⽤になれば年収500〜600万円（30代、40代前半でのモデルケース）

<給与>
⽉給：Gross 2,000〜3,000 USD 
※経験、能⼒を考慮の上、決定いたします。
※試⽤期間(60⽇間)中の給与は、⽉給の85%です。

<昇給・賞与＞
■昇給：年１回
■賞与：年１回

＜福利厚⽣＞
■⺠間医療保険
■ハノイ市内から社⽤⾞あり（住居エリアは会社指定）
■⼊社時航空券（要相談）
■年1回の⽇本への帰国費⽤（勤務2年⽬から⽀給）

＜諸⼿当＞
■昼⾷は会社⾷堂にて提供
■携帯SIMカード⽀給

Required Skills

＜必須条件＞
・ステンレス鋼材に関する業務経験
・四年制⼤学卒業
・語学不問（通訳サポートあり）

＜歓迎条件＞
・製造業、商社で勤務してきた⽅（⽬安3年以上）
・営業経験があれば尚良し
・ステンレス鋼材だけでなく、ロストワックス製法に関する知識をお持ちの⽅
・海外勤務経験ある⽅（特にベトナム、東南アジアでの経験が望ましい）
・ベトナム在住者

Company Description

HRnaviはベトナムでの転職に特化した⼈材紹介会社です。

今の⽇本の社会に疑問を感じている⽅、このまま⽇本でキャリアを積めるか不安な⽅、ちょっと海外就職に興味のある⽅、
そんな⽅と⼀緒に私たちがあなたのキャリアを考えます。HRnaviの特徴は、ベトナムに根付いたそれぞれのコンサルティ
ングメンバーが親⾝になってあなたのキャリアを導くことです。実際に現地で働いている⼈の⽣の声を聞くことができま
す。
私たちと⼀緒にベトナムで価値のある仕事をしませんか。
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