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ヨーロッパ発の⼤⼿オフィススペース系企業で英語を使ったお仕事

Job Information

Recruiter
EPS Consultants LLC

Hiring Company
120ヶ国に3,000拠点を持つグローバル企業様（オフィススペース事業）  

Job ID
1211588  

Industry
Property Developer, House-builder  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Japan

Salary
5 million yen ~ 8 million yen

Salary Bonuses
Bonuses included in indicated salary.

Work Hours
平⽇9:00〜18:00

Holidays
年間休⽇120⽇以上 (完全週休2⽇制)、年末年始、夏季、産休、育休、看護休暇等あり

Refreshed
April 27th, 2024 04:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

新規から既存まで様々なお客様への営業活動を⾏うとともに、担当拠点のオペレーションを担います。
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新規から既存まで様々なお客様への営業活動を⾏うとともに、担当拠点のオペレーションを担います。
セールスとオペレーションの業務⽐率は8:2です。

インバウンドの問い合わせへの対応
既存顧客への対応業務
担当拠点のスタッフ・施設マネジメント
担当拠点の収⽀管理
営業活動の⽬標・収益管理
顧客の契約締結・更新対応
その他拠点運営業務

国際的な⼤企業から国内の中⼩企業、設⽴間もないスタートアップまで実に様々な顧客と接します。世界的に有名なビジネ
ス・エグゼクティブから若き起業家の⽅まで、様々な⽅々とのご縁があることは⼤きな仕事のやりがいです。

 

【採⽤の背景】

120ヶ国に3,000拠点を持つグローバル企業様（オフィススペース事業）からの募集です。本募集は⽇本国内での事業拡⼤へ
向けた採⽤となります。また、本企業様では多くの外国⼈社員が働いており、英語⼒を活かせる環境が整ったお仕事となり
ます。

Required Skills

ビジネスレベルの英語⼒
3年以上の営業経験（BtoB営業であれば優遇）
ビジネスシーンでの基本PC操作に⽀障がない⽅
サービス業界での営業・接客経験がある⽅歓迎
チームマネジメント経験のある⽅歓迎

Company Description

EPSコンサルタンツの⼈材サービス
EPSは1993年に創⽴された、⼈材紹介、⼈材アウトソーシング会社です。25年を越える⼈材紹介実績と共に東南アジアを
中⼼とした事業展開を⾏っております。

EPSは⼩さなコンサルタント会社としてスタートし、年⽉を重ねながら多くのクライアント様と共に成⻑してきました。深
い信頼は⻑いお付き合いに発展すると信じ、クライアント様のニーズを第⼀とした⼈材紹介サービスを提供することに⼒を
注ぎ続けてきました。クライアント様のニーズを⾒極めることで、EPSは⽇々変わる⼈材ニーズの流れにも対応できる企業
へと成⻑をし、現在も数多くのクライアント様からの指⽰を得ています。

今⽇の急速な経済の変化の中でも、企業様がこの変化をチャンスとして活⽤できるような柔軟でスピード感のあるサービス
を⼈材業界の最前線で提供しております。

⼈材サービスを提供している国
⽇本 / シンガポール / マレーシア / フィリピン / タイ
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