
学校教育をマネジメント…各科教師及び職員(財務・経理、総務・⼈事、経営企画な
ど)Hiring pre school ki  Exclusive job

あなたのキャリア拡⼤とステップアップが活かせますあなたのキャリア拡⼤とステップアップが活かせます

Job Information

Recruiter
SK Global Co Ltd

Hiring Company
株式会社SKグローバル  

Job ID
1135186  

Division
Managing school education…Teachers / apply only those living in Japan  

Industry
Education  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Non-Japanese Ratio
About half Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Japan

Salary
3 million yen ~ 6 million yen

Refreshed
April 22nd, 2024 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description
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https://www.careercross.com/en/company/detail-413811


・各科⽬の教員(英語、国語、数学、理科、社会)…勤務先により常勤、⾮常勤があります。

・事務部⾨(財務・会計、⼈事、総務、iTなど)…勤務先により正社員、契約社員があります。

Required Skills

 

・各科⽬教員免許資格

・財務・会計…⽇商簿記2級以上

Company Description

 

 

転職をご希望の⽅

当社登録のメリット

⼈材紹介会社（転職エージェント）とは、厚⽣労働⼤⾂の認可を受けた⺠間の職業紹介会社です。
転職⽀援サービスとは、正社員や契約社員の直接雇⽤の転職を希望する⽅と、採⽤をお考えの企業との間を、キャリアコン
サルタントが仲介するサービスです。
現在では、転職活動における選択肢の⼀つとして、多くの⽅に利⽤されています。

転職成功者の声

30歳男性（弁理⼠）

どんな求⼈検索サイトにも、営業求⼈はたくさん掲載されています。でも、いまいちピンとこない。売上げ額やたった数⾏
の仕事情報では、⾃分にマッチしているか分からないのです。LJS（リーガル・ジョブ・シーカー）に登録して良かったの
は、その企業の『質』が⾃分に合っているかを⾒極めて紹介してくれること。
「仕事の内容や進め⽅、社⾵、直属の上司になる⽅の⼈柄がこうだから、●●さんにマッチすると思います」と求⼈を紹介し
てもらえたとき、さすが業界専⾨の⼈材紹介会社だと思いました。
もしあのとき、LJS（リーガル・ジョブ・シーカー）を利⽤していなければ、やみくもに企業を受けて最初にもらえた内定
に⾶びつくような、無計画な転職をしていたと思います。
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