
【 〜2500万円 】ボーダレスプラットフォームの構築を⽬指す企業での新規事業責任者
（アメリカ商材担当）

コロナ禍でも伸びている企業様です。

Job Information

Recruiter
Software Engineering Co.,LTD

Hiring Company
Eコマース  

Job ID
1068255  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ 25 million yen

Work Hours
9：00〜18：00

Holidays
⼟⽇祝祭⽇

Refreshed
October 31st, 2025 09:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【募集背景】
アメリカ商材を全世界に販売する新規事業の⽴ち上げのため。

【業務内容】
・新規プロジェクトに関する戦略構築・企画・⽴ち上げ P/L管理した上での運営
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・ロジスティクス担当者と協働で現地法⼈＆新規物流倉庫⽴上げ（もしくは3PL）駐在の可能性もあり
・海外法⼈との提携

 

Required Skills

【必須（MUST）】

・新規事業⽴ち上げ（0→1）＋⽴ち上げ後その事業において成果を出した⽅
・グローバル市場での事業運営経験 ECならなお良い
・海外法⼈営業の経験
・事業戦略の構築の経験
・P/L管理・PM経験
・英語（ビジネスレベル）以上

【歓迎（WANT）】

・海外での新規事業⽴ち上げ（0→1）
・アメリカEC市場⾒識
・コンサルティング会社勤務経験

Company Description

「ITと英語」

語学系の職種を中⼼に、通訳者、翻訳者やコンピューター技術者の派遣が当社の強みです。

「ITと英語」をキーワードにした通訳者、翻訳者やエンジニアの派遣で、お客様のニーズにお応えしています。

語学を必要とする各種のスペシャリスト、通訳者、翻訳チェッカー、DTPオペレーター、ローカライズエンジニア、ソフト
ウエア開発者、テストエンジニア等、数多くの⼈材が登録。事務中⼼の⼤⼿派遣会社と⼀線を画しています。
特に20代〜30代の語学系の⼥性スタッフが多いのも当社の特徴で、派遣先は国内にとどまらず、アメリカ、オランダ、フラ
ンスなど海外にも及んでいます。
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