
【愛知・機械設計】Solid Works、CATIA：⾃動⾞産業

⼤⼿⾃動⾞メーカー、エンジニアリング会社との取引実績がある開発・設計⽀援企業！

Job Information

Recruiter
WorkPort, Inc.

Hiring Company
B・S社  

Job ID
1034453  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Aichi Prefecture, Okazaki-shi

Salary
4 million yen ~ 5 million yen

Work Hours
8時15分〜17時15分

Holidays
休⽇⽇数121⽇、完全週休2⽇制(⼟・⽇)、祝⽇、有給休暇、年末年始10⽇、GW休暇、夏期休暇9⽇、特別休暇

Refreshed
May 3rd, 2024 04:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Daily Conversation  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【職務概要】
・⾃動⾞産業における⽣産設備の設計業務をチームに分かれて
 ご担当していただきます。
※経験業務や業務事情によりフィットする業務に配属いたします。

≪同社について≫
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https://www.careercross.com/en/company/detail-232326


・創業以来⼤⼿⾃動⾞メーカーとの太いパイプがあり、
 現在も三菱⾃動⾞エンジニアリング内に60名程の社員が分室にて
 勤務しています。
・今後は開発設計業務領域における
 次世代付加価値技術サービスを創出する取り組みも有り、
 技術者にとってキャリアアップできる環境です。

 

☆充実した教育体制☆
同社は専⾨技術教育、Eラーニング、通信教育⽀援、
⼈材育成に注⼒しています。研修により技術⼒の向上ができる環境です。

Required Skills

【必須】
・部品、機構設計のご経験 (Solid Works,CATIA )
（例）3D-CADを⽤いた設計経験、⽣産技術、CADオペレーターのご経験

Company Description

ワークポートは様々なジャンルの転職相談サービスを提供している総合⼈材転職エージェントです。

⾯接・書類作成アドバイスなどあなたの転職を成功に導くためのサポートを⾏います。 費⽤はもちろん無料です。ワーク
ポートは「ひとつでも多くの可能性を追求できる、専⾨性の⾼い転職⽀援サービスを提供する」ことをお約束します。 転
職活動では様々な不安がつきまといます。その不安を専⾨性の⾼い転職コンシェルジュが⼀つひとつ払拭していきます。あ
なたの⼤切な「転職」を私達ワークポートにお任せください。
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