
【東京・サーバー運⽤管理者（マネージャー）】Windows、Unix：外資グループ企業で
す

【賞与年4回】統括ポジション／外資グループ企業／退職率１％

Job Information

Recruiter
WorkPort, Inc.

Job ID
1005189  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less) - International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Shinagawa-ku

Train Description
Yamanote Line, Shinagawa Station

Salary
8.5 million yen ~ 12 million yen

Work Hours
9：00〜17：30

Holidays
完全週休2⽇（⼟⽇）、祝⽇、年末年始、有給休暇、傷病休暇、慶弔休暇 、誕⽣⽇休暇、ボランティア・ドナー休暇、産
前産後休暇

Refreshed
May 21st, 2024 04:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Daily Conversation  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【職務概要】
サーバー管理者としてグループ各社の運⽤窓⼝や開発チームとコミュニケーションをとり、プルデンシャルグループのサー
バー運⽤管理業務を遂⾏していただきます。
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【職務詳細】
・運⽤業務の品質管理
・カウンターパートとなる保険システムの開発部⾨、運⽤管理部⾨との調整
・運⽤を⼀緒にサポートしているエンジニア（⽇本）や⽶国との連携
・⽇常業務の中で発⽣する問題、課題の解決
・業務改善やコストセービングに関する提案と実⾏
・EOLや新規に構築されるシステムの受け⼊れ業務

============================== 魅⼒ ==============================
◎⼤⼿企業のバックが有るため安定基盤。
◎労働時間は厳しく管理！働きやすい環境を整えています。
 ★年間休⽇120⽇以上★賞与4回★
◎退職率が驚異の１％程度。
◎グローバルに活躍できる⼈材として成⻑できます。

Required Skills

【必須】
・マネジメント経験
・Windows, Unix（AIX, Linux）サーバーの構築と運⽤経験 

【尚可】
・英語でのコミュニケーション

【部⾨担当者より】
サーバー構築・運⽤における知識・経験を持ち、運⽤部⾨の⽴場で、多⽅⾯（開発部⾨やプロジェクト部⾨、エンジニア部
⾨）の⼈たちとの調整、連携が必要になるためコミュニケーションスキルは重要です。
また、監査や障害を紐解く必要があるため、ひとつひとつじっくり論理的に作業を取り組める⽅が向いています。

Company Description

ワークポートは様々なジャンルの転職相談サービスを提供している総合⼈材転職エージェントです。

⾯接・書類作成アドバイスなどあなたの転職を成功に導くためのサポートを⾏います。 費⽤はもちろん無料です。ワーク
ポートは「ひとつでも多くの可能性を追求できる、専⾨性の⾼い転職⽀援サービスを提供する」ことをお約束します。 転
職活動では様々な不安がつきまといます。その不安を専⾨性の⾼い転職コンシェルジュが⼀つひとつ払拭していきます。あ
なたの⼤切な「転職」を私達ワークポートにお任せください。
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