
株式会社セブンシーズ

会社説明

グローバルステージで活躍できる⼈材を育成します

私たちセブンシーズは、グローバルなビジネス環境で成果を出すために「6つのグローバル・スキル」が必須であると考え
ています。これは、セブンシーズの全てのプログラムの礎となるものです。

1. Self-Confidence
なんとかなるという⾃信
⾃分を信じる⼒は、パフォーマンスを発揮するための基本です。「なんとかなる！」というポジティブな感覚が芽⽣
え定着するようモチベーションに働きかけます。

2. Non-verbal Communication
⾔葉に頼らないコミュニケーション⼒
単にジェスチャーを⾝につけるのではなく、ちょっとしたしぐさや表情、相槌、無意識の動作など、ノン・バーバル
（⾮⾔語）要素の重要性を⾃覚できるよう促します。

3. Open Communication
相⼿を受け⼊れるオープンな⼼
多様性を尊重し、異⽂化間の相違点を積極的に取り⼊れ、クリエイティブに活かすことこそ、持続可能かつ競争⼒の
⾼い強みとなります。

4. Superior Listening
ずば抜けた傾聴⼒
相⼿からより多くの情報を引き出すためには、受動的に「聞く」のではなく、相⼿の話に好奇⼼を持って反応し、積
極的に質問する「聴き⽅」が⼤切です。

5. Assertive Rights & Communication
⾃⼰を表現しようとする強い意思
アグレッシブとアサーティブの違いを理解した上で、⾃分の意思や希望を率直に表現し、相⼿に敬意を⽰しなが
ら”No”と⾔えるコミュニケーション⼒を開発します。

6. Self-Awareness
相⼿の気持ちに敏感であること
⾃分の⾔動が周りに与える影響に敏感であり、相⼿の感情にも配慮できる⼈こそが、グローバルな視座でチームを導
き、⾼い⽬標を達成することができます。

会社概要

本社所在地
⽇本  

事業内容
語学研修、グローバルコミュニケーション研修、研修コンサルティング、各種ビジネスドキュメント作成、グローバルビ
ジネスサポート、翻訳・通訳、国際派俳優トレーニング 他  

代表取締役
揚⽯ 洋⼦  

設⽴年
2003年7⽉1⽇  

資本⾦
1000万円 

オフィス情報

メインオフィス
〒1620054
東京都 新宿区 河⽥町3-51
河⽥町ガーデンクラブフロア4002

Page 1 of 1


	株式会社セブンシーズ
	会社説明
	会社概要
	オフィス情報


