
フランクリン・コヴィー・ジャパン株式会社

会社説明

フランクリン・コヴィーは、企業の業績を向上させることを専門とした世界的規模の会社です。
社員の行動を改革することで、企業が成果を上げるお手伝いをいたします。

【事業概要】
研修・コンサルティング事業
フランクリン・コヴィー・ジャパンでは、企業が抱える課題やニーズに応じた様々なソリューションをご提供しておりま
す。
多彩に渡るサービス提供形態に加え、コンテンツの深い理解と実践を可能にするラーニングプロセスやツールにより、個
人、チーム、そして組織に継続した成果と変革をもたらします。

次の7つの分野について、専門知識のご提供を行っております。

■リーダーシップ
部下が成果を上げるよう導くことができる、実戦に強いリーダーを養成します。

■セールスパフォーマンス
成功のお手伝いをしながら、売手と買手の関係を変えていきます。

■戦略実行
社員の行動を改革することで、企業が戦略を実行できるようにします。

■顧客ロイヤリティ
精確な顧客ロイヤルティおよび従業員ロイヤルティのデータによって、企業のより迅速な成長を促し、第一線での実績を向
上させます。

■生産性
優劣つけがたいさまざまな選択肢の中から、社員が正しい選択をし、それを完璧に実行するための知識を提供します。

■エデュケーション
教員や生徒１人ひとりの素晴らしさを引きだすことで、学校教育のあり方を見直すお手伝いをします。

■信頼
協力、絆といった、深い信頼にもとづく企業文化を築くことで、仕事のスピードを上げ、コストを抑えます。

＜主なサービス提供形態＞

■公開コース
一般公開型のセミナーです。日程と会場をお選びいただき、日常から離れた環境でリラックスしながら受講することがで
き、異業種交流の機会ともなります。

■コンサルタント派遣コース
当社のコンサルタントがお伺いしワークショップを実施させていただきます。 
お客様の課題やニーズに合わせ、コンテンツを部分的にアレンジすることも可能です。

■社内ファシリテーター養成制度
当社規定のライセンス契約に基づいて、お客様に社内ファシリテーターの資格を取得していただき、自社内でセミナーを展
開することができる制度です。

■コンサルティング
当社オリジナルのフレームワークを用いて行動変容を促し、組織に実行力をもたらすコンサルティングです。

会社概要

本社所在地
日本  

事業内容
研修・コンサルティング事業  
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代表取締役
ブライアン・マーティーニ  

設立年
1998年 3月 20日  

資本金
2億6千万円 

従業員数
11 - 50人  

URL
http://www.franklincovey.co.jp  

オフィス情報

メインオフィス
〒1020075
東京都 千代田区 三番町5-7
精糖会館7階
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