
ITコンサルタント（シニアマネジャー/マネジャー）

Job Information

Job ID: 91367

Job Title: ITコンサルタント（シニアマネジャー/マネジャー）

Recruiter: KT ASSOCIATES

Division: ー

Job Type: Full-time

Location: Tokyo - 23 Wards

Salary: Negotiable, based on experience

Work Hours: 09:00～18:00 

Holidays: 完全週休2日制（土・日）、祝日、年末年始

Date: March 29th, 2008 00:17

General Requirements

Employment Experience: Over 3 years

English: Basic

Japanese: Native

Education: Bachelor's Degree

Visa Status: Japanese national or permission to work in Japan required

Job Description

○主な業務内容

 ＊ プロジェクトのマネジメント業務（見積もり、スケジュール管理、人員マネジメント） 

 ＊ メンバーの教育・評価・カウンセリング等 

 （注）ご経験に拠り「シニアマネジャー」もしくは「マネジャー」

 

 

 ○待遇

 ＊　年収：　現職年収～1,400万円位

 ＊　交通費全額支給 

 ＊ 　社会保険完備

 ＊ 　福利厚生：特別休暇、産前・産後休暇、育児休暇、慶弔見舞金、出産手当、育児一時金

 ＊ 　勤務時間：09:00～18:00 

 ＊ 完全週休2日制（土・日）、祝日、夏季、年末年始、有給休暇、慶弔休暇

Required Skills

＊ ITコンサルティングファームでのマネージャー以上の職務経験、ないしはSIerでのPM経験（分野不問） 

 ＊ 年齢：28歳～33歳位（長期勤続によるキャリア形成のため若年者等を採用）

 

 ▼求めるタイプ 

 ＊ 起業家志向の方 

 ＊ 気遣い出来、場が読める方 
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ITコンサルタント（シニアマネジャー/マネジャー）

 ＊ TPO感覚ある方、受注にどん欲な方 

 ＊ 順応性・柔軟性ある方

Company Description

- Since 1990 -    Started with "Intercultural Business Support"

 株式会社 ケイ・ティ アソシエイツは、グローバルに展開するビジネスシーンで活躍可能な人材を希求する顧客企業各

位のために、また、そうした活躍の場を希求する求職者個人各位のためのbest fit matching ・「出会い」を目指して努

力を続けております。

 

 ２１世紀においては、企業も人も、共にこの世紀の新たな価値感を共有し得る関係を構築出来るかどうかが成功への鍵

となります。

 株式会社 ケイ・ティ アソシエイツは、そうした関係構築のきっかけ作りをデザインしつつ、各クライアント企業様の

お役に立てることを、そして、求職者各位の目標達成へのお手伝いが出来ることを目標としております。その達成こそ

が、雇用という枠組みの中での「人材発掘」作業に関わる一員である弊社の限りない喜びであり、本来の使命・あるべ

き姿と心得るからです。

 ○弊社の特徴；　

 1) 1998年に厚生労働大臣より認可を受け、登録型・サーチ型人材紹介会社として新たな展開を開始しました。

 2) 弊社クライアント社の過半数が外資系企業で、弊社にご登録・転職ご希望の方の殆どが英語がご堪能、ご自身の専

門性を活かすために将来の方向性を模索されています。

 3) ご紹介ポジション：　スタッフレベルからエグゼクティブまで。アドミニストレーション（人事／総務／秘書・ア

シスタント／財務・経理／法務／IR／経営企画など）、マーケティング・広報・マーコム、、営業、IT技術者、マーチ

ャンダイザー、各種リサーチャー等。
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