
SAP Program Manager / SAP プログラム・マネージャー

Job Information

Job ID: 83982

Job Title: SAP Program Manager / SAP プログラム・マネージャー

Company Name: Patni Computer Systems Ltd.

Company Type: Small/Medium Company, International Company

Job Type: Full-time

Location: Tokyo - 23 Wards, Chiyoda-ku

Train Description: Chuo Line Local (Mitaka-Ochanomizu), Ichigaya Station

Salary: Negotiable, based on experience

Date: November 19th, 2008 10:09

General Requirements

Employment Experience: Over 10 years

Career Level: Mid Career

English: Business Level

Japanese: Business Level

Education: Bachelor's Degree

Visa Status: Japanese national or permission to work in Japan required

Job Description

【 職務内容 】

 

ＲＦＰｓ／提案活動への対応

     

ローカルでのアクティブサポート

     

複数のSAPプロジェクト／プログラムの管理

     

SAPプロジェクト・ライフサイクルの全フェーズにおいて、クライアント及びプロジェクトチームとともにエク

スペクテーションを設定及び管理

     

プロジェクトチームをリードし、かつ複雑化するビジネスプロセスに向け革新的なソリューションを提供する能

力。（プロセスエンジニアリングをビジネスの見地から提供している。又、SAPソリューション以外のシステムの影響

を見ていく）

     

グロバール・デリバリー・モデルにおいて、エンドトゥエンドプロジェクトのデリバリー管理（SAP導入、複数

国ロールアウト、SAPアップグレードプロジェクト、SAPテスト作業、SAPアセスメントなど）

     

開発範囲及び、スケジュール管理、プロジェクトのリソース／タスク管理、コンフリクトの解決、リスクマネジ

メント
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SAP Program Manager / SAP プログラム・マネージャー

     

プロジェクト／プログラム向けP&L責任

     

オンサイトチーム及びオフショアチーム（インドベース）と、ネットワーク・デリバリー・モデルでSAPプロジ

ェクトを納品

 

 ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

 [ Responsibilities ]

 

Respond to RFPs/ Build Proposals

     

Active Pre-sales Support in local geography

     

Manage concurrent SAP projects/ programs

     

Set and manage expectations with customer and project team at all stages of SAP project life cycle.

     

Ability to lead a project team and deliver innovative solutions to complex business situations, influence business

in process reengineering and drive out-of-the box SAP solutions

     

Manage end to end SAP project delivery (SAP implementations, multi-country rollouts, SAP upgrade projects,

SAP testing engagements, SAP assessments etc) in a global delivery model

     

Scope and schedule management, manage resources and tasks on projects, resolve conflicts and risk

management

     

P&L responsibility for projects/programs.

     

Deliver SAP projects in a networked delivery model with Onsite and Offshore (India based) teams

 

Required Skills

【 資格 】

 

MBA／エンジニアリング又はコンピューターサイエンスの学位

     

PMP サーティフィケイション又はSAPコンサルタント資格（いずれのモジュールも可）が望ましい

 

 【 経験及びスキル要件 】
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SAP Program Manager / SAP プログラム・マネージャー

 

10～15年の実務経験、及び最低10年のSAPプロジェクト管理経験

     

プロジェクトマネジャーとして、エンドトゥエンドSAP導入経験／外資系企業でのロールアウト経験

     

大規模なSAPプロジェクトにおいて、SAP,ASAPとソリューション管理方法の経験

     

最低25名規模のSAPコンサルタントチームの管理経験

     

プロジェクトの全フェーズでの実務経験―開発範囲、見積、GAP分析、ビジネス設計図計画、ソリューション計

画、エンドユーザのトレーニング管理、テストアクティビティ管理、ユーザトレーニング、変更管理、カットオーバー

実施及び計画、Go-Live及びサポート。

     

日本のルール、法規などへの十分な理解

     

ローカライゼーションの経験

     

モジュールリードとしていずれかのSAPモジュールの専門知識

     

日本地域でSAP管理の経験（あると望ましい）

     

優れた英語能力及び日本語能力

     

高いコミュニケーション能力―テクニカルサイド、アプリケーションパートナー、及びシステムユーザー間のコ

ミュニケーションを円滑にする能力

 

 ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

 [ Qualifications ]

 

Masters Degree In Business Administration/ Graduation in Engineering or Computer Science

     

Preferred : PMP certification or SAP Consultant certification (in any module)

 

 [ Experience and Skill requirements ]
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SAP Program Manager / SAP プログラム・マネージャー

 

10 - 15 years experience with at least 10 years experience in managing SAP projects. Should have executed at

least one End to End SAP implementation / multi- country Rollout responsibility as a Project Manager.

     

Experience in SAP ASAP and Solution Manager methodologies in managing large SAP projects- Hands on

experience and familiarity with Project Management tools

     

Should have managed a team of at least 25 SAP consultants

     

Experience to cover full life cycle of project activities including - Scoping, Estimation, GAP analysis, building

business blueprints, solution construction, management of end user training, management of testing activities, user

acceptance, change management, cutover activities and scheduling, management of go-live and support.

     

Excellent understanding of Japan specific rules, regulations, statutory requirements and localization experience

     

Expertise in any of the SAP modules as a module lead

     

Preferred: Experience in managing SAP Upgrades in Japan geography

 

?

 

Fluency in English and Japanese Language

     

Strong communication skills and the ability to effectively facilitate communication among technical resources,

cross-application partners, external partners and system users

 

Company Description

＜パトゥニ・コンピューター・システムズ＞

 世界最先端の知識、

 「何が問題か」ではなく「何が可能か」という生産性と創造力のスペース、そしてあなたのチャンスが世界中に拡大す

る人脈とネットワークを提供する。

 あなたがすでに備えた能力をより高め、新しい可能性を力づける新世代ＩＴグローバル企業。
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SAP Program Manager / SAP プログラム・マネージャー

 それがパトゥニ・コンピューター・システムズです。

 ：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：

 ＩＴ大国インドで5位を占めるこのグローバル大企業は誕生以来非凡な成長を続け、多くのＩＴ長者を世界に送り込ん

できました。

 現在、選抜を勝ち抜いてきた非常に優秀なエンジニアが1万名以上所属し世界各地で活躍しています

 CMMレベル５iを取得しその開発手法、納品物は高い評価を得ており、オフショアとオンサイトともにダイナミックな

成果を創り続けています。

 日本国内においても2004年度より100％を超えるという目覚しい成長率を達成し、これは他インドIT企業の中でNO.１

という実績です。

 東芝や日立など多くの有力クライアントと、信頼のパートナーシップを構築しています。

 組込ソフトの受託開発、特に、家電,ＦＡ,医療機器業界において、100名規模のプロジェクトが多数進行中です。

 ベスト・クォーリティとコスト・エフェクティブネスという高い志の実現の背景には、わが社の持つ豊富なリソースと

心強いサポート体制があります。

 ：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：：

 そんなわれわれが今必要としている人材は、ブリッジエンジニアという今注目される新しい領域です。

 言語と文化の壁を取り去り、専門家として開発に携わるエンジニアの能力の実現を引き起こす、成果の源であるコーデ

ィネータ。

 最先端の専門知識と経験が、生かされることを可能にするキーパーソンです。

 あなたの可能性に投資し、世界最先端の現場を提供します。

 あなたは専門家としての成長のみならず、一人の人間としての拡大をここで達成します。
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SAP Program Manager / SAP プログラム・マネージャー

 その可能性をあなたの人生に今選択してみてください。　お待ちしています。
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