
募集職種

オペレーション・マネージャー

仕事ID: 88872

職種タイトル: オペレーション・マネージャー

企業名: Way Simmons Partnership

仕事の形態: 正社員

部署名: ロジスティクス・オペレーション部

勤務地: Tokyo, 東京都

給与: 応相談、経験による

最終更新日: 2008年09月05日

職務経験: 3年以上

英語レベル: ビジネス会話レベル

日本語レベル: ネイティブ

最終学歴: 大学卒： 学士号

現在のビザ: 日本での就労許可： 有

スキル・資格: 希望条件　（必須条件）

・�大学卒業以上（あればなお可）

・�ロジスティクス、ＳＣＭ分野に関する経験

・�大規模倉庫オペレーションマネジメントの経験

・�倉庫オペレーションに関する知識

・�一般消費財、ブランド品、保守部品、ハイテク製品に関するロジスティクス知識

（あればなお可）

募集要項: 職務内容

・�ハイテク関連、保守部品、ファッション、アパレルロジスティクスオペレーショ

ン等、担当顧客の商品に関するロジスティクスに関するマネージメントを行い、顧

客に対して満足いただけるサービスを提供する

・�顧客の要求に対応でき、常に顧客に対してのコミットメントの高いチームを作る

・�月次報告書、財務状況報告書などを作成し、経営陣に対して、ビジネス状況の報

告を行う

・�KPI (業務指標値)の結果を週ごとにレポーティングする

・�戦略的に会社全体で取り組むべき課題などを報告する

・�潜在的な利益に結びつくビジネスを、既存オペレーションから見つけ、開拓する

・�コスト意識を常に身につけ、より質の高いオペレーションを提供できるような組

織を作る

・�世界的にケーススタディになるような、オペレーションを提供する

・�次世代リーダーを育てる

会社紹介: Way Simmons Partnership has offices in Tokyo, Hong Kong and Singapore and

provides contingency, advertised and search solutions across the commerce and

industry sector.  Our recruitment business is categorised as specialist/professional.

With many years of experience in search and selection our team of expert

recruitment consultants has experience in the following areas:
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  Executive &amp; Management

  Accounting &amp; Finance

  Human Resources

  Marketing &amp; Sales

  Executive Support

We act for Multinational Companies (MNCs), Small to Medium Enterprises (SMEs)

and locally grown diversified businesses and employers of choice who understand

the value of working in partnership with a totally focused approach to human

resource solutions.

All our consultants are able to rapidly understand their clients’ hiring

requirements whilst developing a strong relationship of trust with their candidates.

Our team prides itself on carrying out their work with the utmost confidentially and

integrity and for candidates, there is no charge for the services that we provide.

Way Simmons Partnership is a division of Legal Futures Japan K.K.

Our recruitment business is categorized as specialist/professional and our

placements are limited to Japan only. Our service is free of charge. We will apply

and follow the laws and principles of all relevant legislation and maintain data

privacy at all times. Please refer to www.legalfutures.com to view our Privacy Policy.

The person handling personal information is our license holder Matt Anderson who

will also handle any complaints.Way Simmons Partnership has offices in Tokyo,
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placements are limited to Japan only. Our service is free of charge. We will apply

and follow the laws and principles of all relevant legislation and maintain data

privacy at all times. Please refer to www.legalfutures.com to view our Privacy Policy.
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