
サービスマネージャー　14696/KN-tkas

募集職種

求人ID: 100799

職種タイトル: サービスマネージャー　14696/KN-tkas

人材紹介会社: ハドソン・グローバル・リソーシズ

部署名: エンジニアリング

会社の種類: 外資系企業

勤務形態: 正社員

勤務地: 千葉県

給与情報: 700万円 ̃ 900万円

休日・休暇: 年間約120日、夏期3日、年末年始7日

日付: 2008年10月27日 15:10

応募必要条件

勤務年数: 3年以上

キャリアレベル: 中途経験者・マネージャーレベル

英語: 日常会話レベル

日本語: ネイティブ

学歴: 中・高等学校卒

現在のビザ: 日本国籍、または日本での就労許可が必要です

募集要項

・日本国内サービス部門メンバーのマメネジメント

 （サービス自体は、東日本および西日本担当のマネージャーおよびメンバーが行うため、全国にいるメンバーのマネジ

メントが中心）

 ・ドイツ本社との業務対応

 ・サービスに関するFAQ作成

 ・代理店社員のトレーニングマニュアル作成

 ・顧客管理のためのデータベース構築 

  < 企業の特長 > 

 ドイツに本社を置く外資系の洗浄機器メーカー。ヨーロッパ、アジア、南米、アメリカなど21カ国に子会社があり、

さらに50カ国以上の国々で製品が販売されています。

 日本オフィスは、ホテル、レストラン、病院等で使用されている業務食器洗浄器をはじめ、洗浄器専用洗剤、水処理設

備の拡販に努めています。

 この度募集のポジションは、全国にいるセールスメンバーのマネジメントとドイツ本社とのやり取りがメイン業務。チ
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ームマネジメントや代理店マネジメントのご経験のある方でしたら、即戦力としてご活躍いただけます。

スキル・資格

 < 応募資格 > 

 ・５年以上の機械または電機などのサービス分野でのマネジメント経験

 ・３名以上のチームのマネジメントご経験

 ・海外部門とメールのやり取りができる英語力

 （英会話は流暢でなくてもＯＫです）

  < 活かせる経験 >  

 ・機械関連分野でのメンテナンスの経験があれば尚可 

  < 求める人物像 > 

 ・与えられた環境ではなく、自分自身で課題を見つけて、分析・対策を立てられる方

 ・会社の中核メンバーとして、他部門へも影響を与えられる方 

 ?

会社概要

ハドソンには、多数の求人情報が大手企業から寄せられています。このような情報の中からご自身に最適なお仕事をお

探しいただけます。新たな仕事へと踏み出すことは大きな決断です。ハドソンでは、お仕事を探している方のご希望を

第一に考え、最適なお仕事がすぐに見つかり、手続きがスムーズに進むようにご支援します。

 ハドソン(NASDAQ: HHGP) は、管理職の人材紹介、アウトソーシング、人材タレントマネジメントなどのサービスを

世界規模で提供しています。ハドソンは、全世界に4,000名のスタッフを擁し、そのうちの1,500名はアジア太平洋地

域に従事しています。

 ハドソンのスペシャリストは求職者のニーズに即した優秀なお仕事の選択を、幅広い業種と職種の中から見つけ出すこ

とをお約束致します。 
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 ハドソンのコンサルティングは、業種別に専門化されています。したがって、多種多様な業界や職務機能について深い

知識を有しており、求職者の個別のニーズに即応することができるのです。

 ハドソンは、以下の各種業種において、コンサルティングサービスを提供しています。

 会計/金融 

 法務

 広告/コミュニケーション 

 製造/工業

 銀行/金融サービス 

 IT/テレコム

 ヘルスケア/ライフサイエンス 

 セールス＆マーケティング

 人事

 サプライチェーン＆購買

 不動産

 ?
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